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TARTSATOK VELUNK!

A munka vilaganak felgyorsult atalakulasa — a globalizacio, a digitalizacio, a tavmunka el-
terjedése, az atipikus foglalkoztatasi formak, valamint a munkavallaloi jogok erozidja — uj
kihivasok elé allit minket is, akarcsak a szakszervezeti mozgalom minden résztvevaijet. A ha-
gyomanyos érdekérvényesité szerepkor ma mar kevés, a 21. szdzad szakszervezetének rugal-
masnak, nyitottnak, és innovativnak kell lennie.

Az emberek csak olyan szakszervezethez csatlakoznak, amelyikrdl tudjak — vagy legalabbis
ugy tudjak —, hogy annak vezetése valos, érdemi modon képviseli a tagjait. Egy modern ér-
dekvédelmi szervezettdl formai és tartalmi kidllast is elvarnak a munkavallalok.

Egyeztetés, tajekoztatds, atlathatosag, a tagsag bevondsa a dontéshozatalba — mind olyan
alapvetd tétel, amely nélkiil nem épiil ki a bizalom a vezetés és a tagsag kozott. Marpedig a
bizalom megszerzése és megtartisa elengedhetetlen az eredményes szakszervezeti munkdahoz,
s nem utolso sorban a taglétszam néveléséhez. Az atlathatosag legfontosabb eleme a kéltség-
vetés nyilvanossa tétele, hogy a dontések indoklasai, s a vezetdk feleldssége elszamoltathato-
saga egyertelmiien latszodjon.

A modern szakszervezet — amilyen a Vasutasok Szakszervezete is — nem vdrja meg, mig baj
van: folyamatosan figyeli a munkaerdpiaci trendeket, jogszabalyi valtozdsokat, és ezekre elo-
re felkésziil, akar javaslatokat is kidolgozva a dontéshozok szamdra.

Sokan nem tudjak, de a VSZ-nél alapvetd, hogy a vezetdségben vannak jol képzett targya-
lopartnerek, akik jogi, gazdasagi, munkaiigyi ismeretekkel is rendelkeznek. Ugyanis, a sikeres
bértargyalasok, kollektiv szerzédések, munkakoriilmeny-javito megallapoddsok mind névelik
a szakszervezet presztizsét és vonzerejet.

Egy mai, korszerii, modern szakszervezet nem miikédhet hatékony, erés kommunikacio
nélkiil, amelynek komoly — és egyre erdsebb eleme — az online jelenlét. Frissitett weboldal,
aktiv kozosségi média, hirlevelek, podcastok — mind fontos eszkozok a tagok eléréséhez és
bevondsdhoz. Nalunk mindez mar jo ideje sikeresen miikodik. Az online belépési lehetdség,
konnyen elérhetd iigyfélszolgalat— ezek ma mar nem extra szolgaltatasok, hanem elvardsok.
Ezeknek az elvarasoknak a VSZ tokéletesen eleget tesz.

A jol miikodo szakszervezet tobbet nyujt a jogvédelemnél. Nalunk ezek az extrdk:
® jogsegélyszolgdlat,

® képzések, tanfolyamok,

® kedvezmeényes iidiilések, biztositasok,

® pszichologiai vagy karriertandcsadds.

Egy mai szakszervezetnek érzékenyen kell reagalnia a
tagok élethelyzeteire — példaul GYES-en lévé dolgozok, pa-
lyakezdok, idosodo munkavallalok, megvaltozott munkake-
pességiiek érdekeire is figyelmet kell forditani. Am nem elég
a szocidlis érzékenység, a szakszervezet képviselje hango-
san a tarsadalmi igazsagossagnak: alljon ki az esélyegyen-
l6ség, a kornyezetvédelem, a munkahelyi diverzitas mellett.
Ez néveli a fiatalok kérében is a szervezet vonzerejét. Ez a
mi célunk is, s a visszaigazoldsok alapjan is azt gondolom,
jo uton jarunk. Tartsatok veliink minél tébben!

A

Meleg Janos
a Vasutasok
Szakszervezetének elnoke

[ETTEASUTAS

AVASUTASOK SZAKSZERVEZETE LAPJA
KIADJA ES TERJESZTI: A VASUTASOK SZAKSZERVEZETE
E-mail: info@vsz.hu
Felelés kiad6: MELEG JANOS, a Vasutasok Szakszervezetének elndke
Foszerkeszt6: NEMET H. ERZSEBET @ Felelds szerkeszté: HORVATH CSABA
Szerkesztdség: 1023 Budapest, Urémi u. 8.
Ko6zponti telefonszamok: 326-1616, 326-1622
ISSN: 0460-6000 @ Egyéni eléfizetési dij: 960 Ft/év + postakoltség



2025. szgptembe

D
—

Sok a homalyos rész az értékesitésnél

A Vasutasok Szakszervezete hatarozott allaspontot képvisel abban, hogy a munka-
vallalok atlathato, kiszamithaté munkakornyezetben, egyértelmii és érthet6 foglal-
koztatasi szabalyok szerint végezhessék a munkajukat.

nem kivannak konkrét helyeket mondani. Folyamatban van annak

ajnalatos modon a tulajdonosi dontések nyoméan az
utdbbi idében jelentds valtozasok kovetkeztek be a
MAV Személyszéllitisi Zrt.-nél. A START-HEV-
Miikddési Szabalyzatanak idén julius elsejei modositasaval
a teljes értékesitési teriiletet is atszervezték. A végrehajtas-
ban dolgozé kollégak munkaltatdsa a VISZVI-k hatasko-
1ébdl atkeriilt a Személyes és Partneri Ertékesitési Igazga-
tosaghoz. A papiron sem egyszeriinek tiing struktiravaltas
a gyakorlatban szamos kételyt, bizonytalansagot hozott.
Tisztségviseldink az elmult idészakban emiatt szemé-
lyesen jartdk be a pénztari teriileteket, kikérték a munka-
tarsak véleményét, meghallgattak az aggodalmaikat, majd
a kérdéseket vaskos csokorba szedve elkiildtiik a munkal-
tatonak, kezdeményezve egy konzultacidt, amit augusztus
25-én tartottunk.

ime a legfontosabb kérdésekre kapott valaszok dsszefoglaldja:
Azt rendelkezést, ami dtmeneti jelleggel augusztus végéig lehetévé tette,
hogy az értékesitésnél a munkaltatds az akkor hatalyos VTSZVI Helyi Fiig-
gelékeinek alapjan torténjen, tjra kiadjak, oktéber 31-ig sz616 hatariddvel.
Ezalatt a munkaltatd kidolgoz egy eqgységes KSZ fiiggeléket a pénztari terii-
letre, amelyrdl oktober elején targyalni fog az érdekképviseletekkel.
Az dtmeneti iddszak alatt a segély- és munkabérel6leg-kérelmeket az
irdnyitas szervezet iizemi tandcsa birdlja el, benydjtani hozzdjuk kell, ezt
legegyszer(ibben egy kozponti email cimre elkiildve lehet megtenni.
Az ehhez sziikséges forrast dtcsoportositottak.
A munkaszerzdések médositésa soran elkeriilendd, hogy —fdleg a
munkavégzés helyére vonatkozéan — aranytalanul hatrényos elem
keriiljon be a szovegbe.
Késziilnek az 4j munkakdri leirasok is, de ezek kre még nem teljes,
vannak még tisztdzandé pontok.
AVSZ dltal felvetett, az utascentrumok munkavallaldinak egységesen ké-
szenléti jellegi munkakorbe sorolasat a munkéltatd nem tudja timogatni.
(Szakszervezetiink az (j fliggelék megkotése el6itt vissza fog térni a kérdésre)
Vannak tervek arra, hogy ahol pathuzamosan miikddik Volén és MAV
pénztar, melyik maradjon meg, de valamennyi kérdés tisztazasa el6tt

avizsgalata s, mely munkakdrcsaladok (MAV-os, és Volanos) milyen
tipust képzést és milyen formaban (online, tantermes) kapjanak.

Ez az autébuszvezetdkre is vonatkozik, hiszen az az elérendd cél, hogy
mindenki a munkavégzéséhez sziikséges képesitéssel rendelkezzen.

Mint a valaszokbdl bizonyara kit{inik, sok még a homalyos,
tovabbi tisztazasra szoruld kérdés. Kérjiik, keressétek batran
tisztségviseldinket, és ha még nem vagytok a Vasutasok Szak-
szervezetének tagjai, csatlakozzatok hozzank, hogy hiteles ta-

jékoztatast kaphassatok ti is!

MEG MINDIG:

Lassan, de biztosan mindenki megkapja
az elmaradt elismerést

assan, de biztosan
mindenki meg fogja
kapni az emlékezetes
jaliusi vihar elharita-
sdban és a helyredllitasban
végzett munkaja elismeré-
séért megitélt jutalmat. Leg-
alabbis ezt a valaszt kaptuk
az illetékesektdl a késedelem
okat firtatd kérdésiinkre. Re-
méljiik, az igéretbél hamaro-
san valosag, egészen ponto-
san pénz is lesz.
Az emlékezetes julius ele-
jei viharok sulyos karokat

okoztak a kozosségi kozle-
kedésiinkben, sérilt az inf-
rastruktiira, a jarmiivek és
szolgaltatasok. Ezzel a mon-
dattal kezdte korabbi, julius
30-an kozreadott koszond le-
velét a MAV vezérigazgatoja
hozzatéve, hogy szerencsére
egyetlen munkatarsunknak
¢és utasunknak sem esett ko-
moly baja. A lassan masfél
hoénappal ezeldtt datumozott
levélben a vezérigazgatd
megkoszonte, méltatta az el-
héritasban résztvevé munka-



Ujra élnek az FKG-s juttatdsok

Szakszervezetiink kiharcolta: a Kollektiv Szerz6dés modositasanak eredményeként
a munkaltato Gjra biztositja a julius elsejétol megsziintetett FKG-s juttatasokat.

Obb mint két honapos targya-
lassorozat eredményeként au-
gusztus elsejétdl ismét meg-
kapjak korabbi juttatisaikat
az FKG-s munkavéllalok. Nem volt
egyszerll elérni ezt az eredményt, de
a VSZ — a KSZ kétésre jogosult tobbi
szakszervezettel kdzosen — kitartd volt,
s tObbszor is javasolta a munkaltatonak,
hogy targyaljék tjra a MAV PM Zrt.
Kollektiv Szerzddés julius 1-jétél meg-
sztint 14. szama mellékletét, amely eze-
ket a juttatdsokat tartalmazza. Elsére,
a julius 31-ei Vallalati Erdekegyeztet
Tanics (VET) iilés nem hozott meg-
nyugtatd eredményt, &m a targyalasok
tovabb folytak, s ennek eredményeként
augusztus 25-ére az érdekképviseletek
kinyilvéanitottak a Kollektiv Szerzédés
modositasara tett alairasi szandékukat.
A megkotott megallapodas alapjan a
munkaltatd vallalta, hogy a nagygépes,
palyamunkas, hegesztd, CNC és a tola-
tasvezetdi koncepciokat 2025. augusz-
tus 1. és 2026. december 31-ig teljesiti.
Azok a munkavallalok, akik 2025. ja-

nuar 1. és 2025. junius 30-a kozott a
mérndk megtartd program keretében
kiegészitést kaptak, augusztus elsejé-
tél december 31-ig ujra megkapjak a
juttatast. A munkaltato vallalta, hogy a
diviziés munkavallalok munkavégzési
helyét modositja, mégpedig az adott di-
viziéra vonatkoz? teriilethatarra. A val-
toz6d munkavégzési hellyel rendelkezd
munkavallalok koltségteritésként meg-
kapjak az ,,utazasi id6t”. Amennyiben
divizion kiviil kell munkat végezni, az
kikiildetésként illeti meg a munkaval-
lalot, ami napi 3 6ra atalany, az alapbé-
rének az 50 szazalékaval. A munkaltatd
azt is vallalata, hogy alapbéresiti a ké-
szenléti jellegli munkakorben foglal-
koztatott gépjarmiivezetok és tehergép-
jarmiivezetok potlékait.

A 14. szaml mell¢kletben felsorolt
munkakorokben foglalkoztatott mun-
kavallalok esetében hat havi munka-
id6keretet alkalmaznak, illetve a mun-
kaltatdé megallapitja a targyhonapra
vonatkozd, a KSZ szerinti kotelezo
orat meghaladéan, munkaiddkereten

feliili rendkiviili munkavégzésként tel-
jesitett munkaidé mennyiségét. Az igy
megallapitott munkaid6 50 szazalékat
a targyhonapot kovetéen rendkiviili
munkavégzésként el kell elszamolni
és ki kell fizetni. Az elézéek alapjan
fennmarad6 munkaiddt gongyolitéssel
a hat havi munkaid6keret lejartat kove-
téen kell elszamolni

A munkaltaté vallalta, hogy rend-
szeres 1dOkozonként megvizsgalja a
hathavi munkaidékeret tartamat és
konzultaciot folytat az esetleges csok-
kentésérol.

Szakszervezetiink a targyalasok so-
ran mindvégig nyitott és egylittmiiko-
dé volt. Bizunk benne, hogy ha nem
is teljesen, de tagjaink szdmara meg-
nyugtaté megallapodast sikeriilt kotni.

... augusztus 25-ére az ér-
dekképviseletek kinyilvdni-

tottdk a Kollektiv Szerzodés
modositdsdra tett aldirdsi
szdndékukat...

JULIUSI VIHAR

vallalok helytallasat. A meg-
becsiilés jeleként az EKM
és a MAV tijékoztatta az
érintetteket, hogy az épitési
és kozlekedési miniszter, va-
lamint a MAV-csoport veze-
tése egyszeri 40 000 forintos
juttatasban részesitette a vi-
harkéarok elharitdsdban részt
vett munkavallalokat. K6z61-
ték tovabba azt is, hogy a ka-
rok felszamolasa és a helyre-
allitas soran ,,tilorat” végzok
rendkiviili munkavégzését is
emelt Osszegben ismerik el.
Az érintettek jelentds tobb-
sége augusztusban meg is
kapta a koszonetnyilvanitas
anyagi részét, ugyanakkor
vannak, akik még mindig

csak varjak a pénz megér-
kezését szamlajukra. Az ok
egyszerll. Van, amikor a jo-
széndék gyors végrehajtasa
miatt hibak adodnak és ezért
példaul — mint jelen esetben
— kimaradnak nevek a ,,szak-
névsorbol”. Rovid id6 alatt
kellett leadni az érintett szer-
vezeti egységeknek az ada-
tokat és tobbszori attekintés
utan is kimaradt egy kisebb
Iétszamu munkavallaloi kor,
kozottiik vannak tagjaink is.
Jelenleg a potlas zajlik.

A probléma miatt megke-

restitk Sarkany Laszlo MAV
PM Zrt PTI Bp. igazgatot és
Csaté Milan HR fdigazgatot,
s mindketten kijelentették,
hogy a kimaradt munkaval-
lalok adatainak beérkezését
kovetéen, a megnyithato
forrasbol utdlag kifizetik az
Osszeget. Erintett tagjaink
koziil tobben keresték szak-
szervezetiinket még augusz-
tus kozepén, jelezvén, hogy
még nem érkezett szdmlajuk-
ra az elismerés agyagi része.
Azbta is tobben hivnak min-
ket az tigyben. Mi pedig azon
torjikk a fejiinket, mi tarthat
ennyi ideig. Talan a forras
biztositasa, vagy hogy kinek
jarhat még? Tudjuk, van,

... rovid id6 alatt kellett leadni az érintett szer-
vezeti egységeknek az adatokat és tobbszori

dttekintés utdn is kimaradt egy kisebb létszamu
munkavadllaléi kor, kézoéttiik vannak tagjaink is.
Jelenleg a pétlds zajlik ...

ahol ezen vagy éppen azon
megy a vita, hogy az elhari-
tas kezdetétol, hanyadik nap
szémithat bele a jutalmazotti
korbe. Egzakt vagy sem? Aki
olyan iddjarasi koriilmények
kozott végzi munkajat, hogy
egyes szabalyok szerint ép-
pen sziineteltetni kellene a
munkavégzést egészség és
biztonsadg  szempontjabol,
vagy egy korlevél alapjan
bemegy hétvégén a munka-
helyére, hogy segitse a hely-
redllitast, az véleményiink
szerint elég egyértelmil.
Azok a franya fogaskerekek.
Egy honap telt el, az els6 ko-
10s kifizetések ota. A tobbiek
azota is varjak. Persze lehet,
mire megjelenik ez az iras, a
pénzek is a szamlan lesznek.

Mi bizunk benne, hiszen

az igéret sz&p sz0!



i\‘/_{f XG YAJ{{ VASUTAS 2025. szeptember

Személyi valtozasok az RCH-nal

Erosen lecsokkent az el-
szallitando aru mennyi-
sége, de a takarékossagi
programnak koszonhet6-
en varhatodan pozitiv lesz
az augusztusi eredmény
- hangzott el a Rail Cargo
Hungaria Kézponti Uzemi
tanacsanak augusztus 27-
i Ulésén.

1s6 napirendi pontban Nyiri And-
ras lizemeltetési igazgatd tartott
tajékoztatot. Elsoként a moz-
donyhelyzetr6l és a mozdony-
vezetdi 1étszamrol adott tajékoztatot.
Elmondta, hogy a helyfiiggetlen tevé-
folyamatosan halad. Emellett ismertette:
augusztus 1. és 15. kozott — tigyfelekkel
egyeztetve — egyeskocsis forgalommal
csokkentett tizemvitelt folytattunk kolt-
ségmegtakaritas céljabol. A tesztidészak
alatt jelentds mennyiség kiszolgalome-
netet mondtunk le, és nem végeztiink el
bizonyos egyeskocsis kiszolgalasokat.
Augusztus els6 két hetében, tekintettel
a csokkentett tizemvitelre, arutonna-ki-
lométer tekintetében a teljesitmény nem
érte el az el6zd év azonos iddszakanak
szintjét, am varakozésaink szerint a
teljes augusztust pozitiv eredménnyel
fogjuk zarni. A tesztidészak pénziigyi
hatasa a honap zarasat kdvetden, szept-
emberben értékelhetd. Beszdmolt arrol
is, hogy juliustol a GYSEV a Dunéntu-
lon atvette egy ujabb, 800 kilométeres
palyaszakasz lizemeltetését. Az atallas
nem mell6zte a kihivasokat, kiilondsen
informatikai oldalrél mutatkoztak fenn-
akadasok. Az RCH részérdl felkésziil-
tiink a valtozassal egyiitt jard eshetdsé-
gekre, igy azok jelent6sebb problémat
nem okoztak tarsasagunknak.
Aruvolumen tekintetében kedvezot-
len a helyzet: a cukorrépa esetében 25
szazalékos csokkenés tapasztalhato, fu-

}’ juliustol a GYSEV a Du-
ndntulon dtvette egy ujabb,
800 kilométeres pdlyaszakasz
lizemeltetését ... ((
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5’ Nexus néven uj projekt
indult, amelynek célja a haté-
konyabb eréforrdstervezés és
koltségracionalizdcio ... }’

varozasra mindossze 270 ezer tonnaval
tervezhetiink. A kukorica a kedvezdtlen
idéjaras miatt az elmult 15 év leggyen-
gébb termését hozza, a volumen 20-30
szézalékkal elmarad a varakozasoktol.
Tovébbi probléma, hogy Romanidban és
Lengyelorszagban is hasonl6 a helyzet.
Gyengélkedik a ko- és kavicsforgalom
is, tovabba a cement sem er6s, Szlovaki-
abol napi egy par vonat érkezik.

Jobb kihaszndltsdgi
mutato

Emlékeztetett: az RCH aprilistol két 1é-
pésben modositotta a tehervonatok koz-
lekedési rendjét, ennek eredményeként
a vonatkihasznaltsagot 68 szdzalékrol
73-ra sikeriilt javitani. Majustol az elo-
76 év azonos id6szakahoz viszonyitva
minden hénapban pozitiv volt az aru-
tonna-kilométer teljesitmény. Majusban
3, juniusban 10, juliusban 12 szazalékos
novekedést konyveltiink el, tovabba
varhatéan augusztusban is pozitiv telje-
sitményt realizalhatunk. Mindezek utén
tajékoztatta a jelenlévoket: Nexus néven
uj projekt indult, amelynek célja a haté-
konyabb erdforrastervezés és koltségra-
cionalizacid. Hasonl6 projekt Ausztria-
ban is indult a hatékonyabb nemzetkézi
vonattervezés tamogatasa érdekében, a
két projekt egy meghatarozott fazisban
Osszekapcsolddik majd. Dontés sziile-
tett, hogy 2026. januar 1-t6l Kiirtdsrol
bekoltoziink Békéscsabara, a hataron
tali munkat ezt kdvetden majd az RCC
Romaénia fogja végezni.

Ujrahangolt B terv”

A mar korabban is emlitett ,,Plan B”
projekt részeként a portfolio {jrahan-
golasa folyamatban van, arrél azonban
mar dontés sziiletett, hogy a stratégiai
fontossagi Mol és BorsodChem forgal-
mak egyeskocsi kiszolgaldsanak meg
kell maradnia. Elsddleges cél: a tarsasag

sajat er6forrasok kapacitas kihasznaltsa-
ganak maximalizalasa ¢és a kiils6 kapaci-
tasigények visszaszoritasa.

Atiilé és tdvozo
vezetok

A méasodik napirendi pontban Dr. Vincze
Teodora HR-igazgato az aktualis szemé-
lyi valtozasokkal kezdte beszamoldjat.
Elmondta, Siklosi Szilvia vontatasveze-
t6 az RCG nemzetkozi vonat- és moz-
donyforduld tervezéséért, valamint a
rendkiviili kiildemények tovabbitasaért
felelés szervezet iranyitasat végzi a jo-
voben. Pozicidjat szeptember 1-t6l az
iizletfejlesztés és projektmenedzsment
vezetdjeként tevékenykedd Matyus Sza-
bolcs veszi at.

Szintén tajékoztatast kaptak mun-
katéarsaink arr6l, hogy Balogh Sandor
zahonyi TUK-vezeté kdzds megegye-
zéssel tavozott a Rail Cargo Hungari-
atol. A tertileti tizemeltetési kozpontok
lehetséges atszervezése miatt a me-
nedzsment ugy dontott, hogy egyeld-
re nem nevez ki a helyére 0] vezetot.
A munkaltatéi jogkordket a jovoben
Barsi Attila, a TUK-Kelet vezetdje
gyakorolja, mig a térség operativ ira-
nyitasat 6 honapra sz6l6 megbizassal
Juhasz Brigitta, a VED zahonyi te-
rlileti {izemiranyitdi csoport vezeto-
je latja el. Tervben van ezek mellett
még egy személyi valtozas: Lehdczki
Gabor, a TS Hungaria Kft. igyvezetd
igazgatdja szeptember végével kozos
megegyezéssel 10j4
Gyevnar Sandor, az RCH pénziigy
kontrolling beszerzési igazgatdja ven-
né at. Az utdbbi kinevezésrdl a Rail
Cargo Austria feliigyel6bizottsaga hi-
vatalosan oktober elején dont.

A zéhonyi személyi valtozdsokhoz
kapcsoloddan elhangzott, hogy szept-
ember 22-én a milkodési keretek és
egyéb operativ kérdések tisztazasa érde-
kében a menedzsment a szakszerveze-
tek részvételével kozépvezetdi forumot
tart Zahonyban, amelyen dr. Kovécs
Imre vezérigazgatd, Nyiri Andrés iize-
meltetési igazgatd és a HR-igazgatd
kozvetleniil megvitatja a kollégakkal a
helyszinen felmeriilé kérdéseket.
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//...az RCH-tis kijelolték a
kritikus infrastrukturacsoport

korébe ... (j’

Az RCH létszamarol elmondta, hogy
a juliusi zar6 1741 £6 volt, ami év végé-
re valészintileg mintegy 1700-ra csok-
ken. Ennek legf6bb oka, hogy a nyugdij
mellett foglalkoztatott kollégak kozeljo-
voben lejard szerzodését az RCH nem
hosszabbitja meg.

A diakok kedvelik
a vasutat

Dr. Gy6ngydsi-Homik Katalin HR 6sz-
tonzés és fejlesztés vezetd az utanpotlas-
nevelés témakorével inditotta beszamo-
lojat. Ismertette, hogy az RCH 4 dualis
hallgatot vett fel a BGE-r6l, a programban
részt vevo iskolakkal tovabbra is kivalo a
kapcsolatunk. A tiljelentkezés nagy, a di-
akok korében népszerti a vallalatunk.

Emlékeztetetett az idén Oszre terve-
zett munkavallaloi véleményfelmérésre
(MAB), amelyr6l a kollégak tovabbi in-
formaciokat kapnak majd. A szeptember
15-t81 oktober 5-ig kitolthetd kérddiv
kérdéssora nem valtozik a két évvel ez-
elottihez képest.

Kritikus infra-
strukturacsoport

A harmadik napirendi pontban Marhof-
fer Norbert vagyonvédelmi koordinator
elmondta, hogy az RCH-t is kijelolték
a kritikus infrastruktiracsoport korébe.
Ennek megfeleléen a kijeldlt munka-
korokben dolgozok oktatdsban fognak
részesiilni, ez 1419 munkavallalot fog
érinteni. Ez a tevékenység akkor kertil
elétérbe ¢és alkalmazand6, ha Magyaror-
szagon veszélyhelyzet (Covid, kataszt-
rofa, haboru stb.) all el6.

Az 1ilés ,.egyebek” napirendi pont-
jaban Zubély Bertalan KUT-elnék az
EUT-ben folyé munkardl szamolt be.
Tobbek kozott elmondta, hogy Roman
Hebenstreit EUT-eIndk levélben fordult
az OBB vezetéséhez, és azt javasolja,
hogy az osztrak kozlekedési miniszter
vegye fel a kapcsolatot magyar kollé-
géjaval az egyeskocsi-timogatas kovet-
kezd, 2026-ban kezd6do periodusaval
kapcsolatban.

Végezetiil a KUT a rendkiviili élet-
helyzetbe keriilt (viharkérokat szenve-
dett) kollégak segélyezésérdl és tamoga-
tasarol is dontott.

Nem fordulhat el6, hogy a keret kimeriilése miatt
valaki ne kapjon példaul temetési segélyt - egye-
bek kozott ez is elhangzott a MAV Palyamiikédte-
tési Zrt. Kozponti Uzemi tanacsanak junius

17-i Glésén.

z ilésen elséként a 2025.

elsé félévi szocialis segé-

lyek és munkabérel6legek

felhasznalasarol, valamint
a masodik félévi keretdsszegrol
adott atfogod tajékoztatast Csaszarné
Nikolausz Krisztina humanpolitikai
szakértd és Szilagyi Péter HR gaz-
dalkodasi igazgato. Tobbek kozott
tajékoztattak a jelenlévoket, hogy a
nagycsaladosok év végi tamogatasa
jelenlegi formaban 2015 6ta l1étezik.
Tavaly ilyen jellegli tdmogatasban
113 munkavallalo részesiilt, Gssze-
sen 499 gyermek utan fizettek tdmo-
gatast. Idén év végén a 4 vagy annal
tobb gyermeket neveld munkavalla-
16k kapnak tamogatéast. A témaban a
KUT tagjai kérdéseket, javaslatokat
fogalmaztak meg. Javaslat hangzott
el, hogy a tamogatottak korének
meghatarozésa finomitasra szorul,
mert szamos olyan haromgyerme-
kes munkavallalo is van, akik nehéz
anyagi korilmények kozott élnek.
Vagyis a tamogatas megallapitasanal
vizsgalni kellene a munkavallalok ra-
szorultsagi helyzetét is.

Kérdés hangzott el a temetési se-
gély, illetve a munkabéreldleg-ke-
rettel kapcsolatban, mégpedig azok
esetleges kimertiilésére vonatkozoan.
Erre a felvetésre Csaszarné Nikola-
usz Krisztina megnyugtatta a jelenlé-
voket: szerinte a temetési segélyeket
minden esetben kifizetik, akar atcso-
portositassal biztositanak ra forrast.
Megnyugtato valaszt kapott az is, aki
az utoébbi honapok iddjarasa miatti
megndvekedett viharkarok szama
miatt aggddott, mert — mint mondta
—, ezért sok munkavallal6 kért mun-

kabéreldleget a helyreallitisra, de
szamolni kell azzal, hogy ilyen in-
dokokkal a rendkiviili élethelyzetek
kezelésére elkiilonitett szocialisse-
gély-keret terhére is érkezhetnek ké-
relmek. Csaszarné Nikolausz Kriszti-
na szerint azonban a munkabérel6leg
keretének kimeriilése esetén szintén
van lehet6ség atcsoportositasra az
igazgatosagok kozott. Eszrevételként
hangzott el, hogy a kérelmek beazo-
nositasa szamos esetben nehézkes, a
nem megfeleld kitoltés miatt, vagy,
mert a kézzel irott részletek nehezen
olvashatok, értelmezhetok. A szocia-
lis segély és munkabéreldleg elsé fél-
évi felhasznalasardl, illetve masodik
félévi eloterjesztésrol készitett besza-
molét a KUT egybehangzoan tamo-
gatta, igy a helyi lizemi tanacsok is
hamarosan értesiilhetnek a jovobeni
keretosszegekrol.

Masodik napirendi pontban a testii-
let elfogadta tigyrendjét, ezzel végle-
gessé valt a kiilonboz6 bizottsagokba
delegalt KUT-tagok személye. Egye-
bekben sz6 esett a forma- és munka-
ruhak készpénzben torténé megval-
tasarol és az egyes kiilsé szolgalati
helyeken dolgozok ivovizellatasarol.

Kovetkezd KUT iilés
kovetkezo idopontja:
2025. szeptember 17.

Pék Karoly Agoston
KUT elnék
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ASUTAS 2025. szeptember

A nyari kanikulaban sincs
uborkaszezon a VSZ ONYSZ-nel

A Vasutasok Szakszerve-
zete Orszagos Nyugdijas
Szervezete (VSZ ONYSZ)
elnoksége Budapesten, a
szervezet tanacstermében
tartotta soron kovetkezo,
nyarvégi elnokségi lilését
2025. augusztus 26-an.

z ilés résztvevoit — vi-
szonylag sokan maradtak
igazoltan tavol az elndksé-
gi iilésrdl — és a meghivott
vendégét, Horvath Csabat, a VSZ al-
elndkét Molnarné Szlavik Gyorgyi,
a VSZ ONYSZ elnoke koszontotte,
majd a hatarozatképesség megalla-
pitasa és a napirend elfogadasa utan
el is kezd6dott az érdemi munka.
Elsé napirendi pontként a VSZ
ONYSZ 2025. 1. félévi gazdalkoda-
sarol késziilt irdsos anyaghoz adott
szobeli kiegészitést az eloterjesztd
Szanyi Lészloné iligyvezetd elndk,
majd a Pénziigyi Ellen6rz6 Bizott-
sag (PEB) jelentését hallgatta meg
az elndkség, Pazmany Ferencné
PEB-elndk tolmacsolasaban. A VSZ
ONYSZ elnoksége a szervezet 2025.
1. félévi pénziigyi beszamolojat egy-
hangulag elfogadta

Feladataink

JFeladataink a 2026-os vdlasztdso-
kig” cimmel terjesztette el6 Mdri Gd-
bor alelndk javaslatait — aki egész-
ségi dllapota miatt nem tudott jelen
lenni — Szelei Ferenc, a munkabizott-
sdg tagja. A VSZ ONYSZ elndksége a
tdjékoztatot, a szobeli kiegészitést
- a hozzdszdldsokkal egyiitt — egy-
hangulag tudomdsul vette azzal,
hogy az alapszervezetek rendezvény
naptdrdban 2026-ban kell kapnia az
aldbbiaknak:
® a személyi kérdésekkel valo
foglalkozds kiemelt feladat kell,
hogy legyen
® 2025. oktober 1.
az ldések Vildgnapja
® 2026. |. negyedév: beszdmolo
az elmult évben az
alapszervezetben végzett
munkdrol
® 2026. tavaszdn a vdlasztdsi
program elkészitése,
a szervezeti felépités és
miikddés tapasztalatainak
értékelése, esetleges
mddositdsa. (A programhoz
kézponti anyag készlil,
mely az alapszervezeteknek
segitséglil szolgdl a feladatok
Osszedllitdsdhoz.)

Ismét szoba keriilt a monori alapszer-
vezet helyiségiigye, melyben Ilényegi
eldrelépés nem tortént a helyszini be-
jaras, szemle és levelezés ellenére sem.
Horvath Csaba alelndk tovabbi segit-
ségérol biztositotta az {ilés résztvevait.
A napirend soran tajékoztatast adott a
VSZ érdekvédelmi — aktudlis, nyugdi-
jasokat is érint6 politikai kérdéseket is
taglald — munkéjarol, a MAV-csoport
szervezeti valtozasaihoz igazitando szer-
kezeti és szervezési moddositasokrol,
valamint a VSZ tagdijak varhat6 valto-
zasarol. A tisztségviseldk helyzetérol,
megnyerésérdl elmondta: nem ciki, de
nem divat tisztségviselonek lenni.

Beszéljiink
a roadshow-krol!

A korabbi években bevezetett és alkal-
mazott roadshow-k szervezésének ta-
pasztalatai, &s napjainkban torténd alkal-
mazasanak lehet6ségei cimmel elkésziilt
anyagot az elndkség az el6zd iilésen
kézhez kapta, hogy jelen iilésen vitassak
meg ¢és véleményezzeék. A végleges don-
tést a kovetkezd iilésre napoltak el.

T4jékoztatd hangzott el a 2025. évi
Nyugdijas Vasutasnap — melynek kolt-
ségeit a VSZ biztositotta — lebonyolita-
sanak tapasztalatairdl is, melyet Szanyi
Laszloné ligyvezetd elndk osztott meg.
Az elbterjesztések sordban otddikként
Molnarné Szlavik Gyorgyi elndk és
Szanyi Laszléné adott eldzetes tajé-
koztatast a Kozponti Iddsek Vilagnapja
megrendezésének tervezetérdl és lebo-
nyolitasarol.

Az elndkségi iilés az ,.egyebek”
megtargyalasaval, az aktualis informa-
cidk atadasaval, illetve a rovid hatar-
1d6s feladatok megbeszélésével zarult.
Molnarné Szlavik Gyorgyi tajékoz-
tatast adott a korabbi elndkségi iilés
ota eltelt id6szak torténéseirdl, milyen
iiléseken vett részt, az ott elhangzot-
takrol, a hozott hatarozatokrdl és a
varhat6 kovetkezo havi eseményekrol.

Szentes Bir6 Ferenc
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Felejthetetlen n

a Kis-Balatonndl

Ismét felejthetetlen élménnyel ajandékoztak meg tag-
jaikat és a Vasutasok Szakszervezetének zalaegerszegi
és zalaszentivani alapszervezetei: k6zos szervezés-
ében mintegy 40-en, gyerekek, felnottek egyarant,
kirandultak el a Kis-Balatonhoz, a varazslatos

Kanyavari-szigetre.

program az utolso részlete-

kig gondosan megtervezett

volt, és minden korosztaly

szamara kinalt izgalmas ¢és
pihentetd kikapcsolodast. A napot a
Kis-Balaton vizi vilaganak felfedezé-
sével kezdték a résztvevok. A kenu-
zas izgalmas kalandot igért, és nem
is okozott csalddast, hiszen azt szak-
avatott idegenvezetd kisérte. Csala-
dok és baratok eveztek egyiitt, gyo-
nyorkddve a tajban, mikozben a viz
csendjét csak a madarak éneke torte
meg. A kenuzas remek alkalom volt
arra, hogy a résztvevok kozelebbrol
is megismerjék a Kis-Balaton gazdag

¢lovilagat. A kormoranok és sziirke
gémek megfigyelése kiillondsen nagy
¢lményt jelentett a gyerekek szamara.

A vizi kaland utdn a sziget sza-
razfoldi kincseit fedezték fel. A Ka-
nyavari-szigeten tett séta sordn a
résztvevok a Bubos vocsok tandsve-
nyen haladva ismerkedhettek a vidék
természeti értékeivel. A sziget hires
latvanyossaga, a jellegzetes fahid fo-
tozkodasra csabitotta a kirandulokat.

A gyerekek nagy oromére a cso-
port egy allatsimogatdt is meglato-
gatott. A puha szo6rh allatok kozelsé-
ge, etetése felejthetetlen pillanatokat
szerzett a legfiatalabbaknak.

A déleldtti programok utan jol
esett a pihenés. A fak arnyékaban
tollaslabda meccsek zajlottak, neve-
téstdl és jokedvtdl volt hangos volt a
sziget, a felnbttek pedig élénk beszEl-
getésekkel tolthették az idot. A kiran-
dulés kivalé alkalom volt arra, hogy

ap

a kollégak és csaladtagok kotetlen
formaban talalkozzanak, és erdsitsék
a kozosségi kotelékeket.

A hosszl és élményekkel teli nap
méltd lezarasa a délutan elfogyasztott
ebéd volt. A helyben elkészitett finom-
sagok mindenkinek elnyerték a tetszé-
sét, és az egylitt elfogyasztott étel to-
vabb erdsitette a barati hangulatot.

A kirandulés szervez6i nagy hang-
sulyt fektettek a részletes tervezésre
és a programok valtozatossagara.
A résztvevok visszajelzései alapjan
a kirandulés teljes sikerrel zarult, és
remélhetéleg a jovoben is lesznek
hasonl6, kozosségépité események.
Az ehhez hasonld kezdeményezések
nemcsak a tagok kozotti kapcsolatot
erositik, hanem a fiatal generacio
szamara is megmutatjak a természet
szeretetét €s a kozosség erejét.



Idén immar 18. alkalommal a békéscsabai Arpad fiirdé

adott otthont a Vasutasok Szakszervezete és a helyi moz-
donyvezeto alapszervezet kozos csaladi napjanak. A julius
5-én, a strandon tartott rendezvényen a gyonyorii nyari
napot a természet biztositotta, a remek hangulatot pedig
a kivalo szervezés és a résztvevok kozosen.

regisztracional késziilt képek

jol visszaadjak a nap kezdeti
izgatott, jokedvli hangulatat.

A fiird6 teriiletén szamos jaték és
vetélkedd vart minden korosztalyra.
Bér a nagy meleg miatt a roplabda
elmaradt, a sakk és az ulti jatékok iz-
galmas kiizdelmei kitoltotték az idot.
Gratulalunk Kovacs Sandornak,
Kovalik Palnak és Telek Andrasnak

a sakkversenyen elért eredményei-
kért, valamint Csaté Janosnak, Fehér
Sandornak és Lezsak Tibornak az ulti
eredményeiért!

A jo hangulat mellé finom falatok
is jartak: a siilt kolbasz mustarral és
ropog6s kenyérrel szinte mindenkit
odavonzott a talalohoz.

Osszességében egy felejthetetlen
napot toltottiink el, ahol a gyerekek

viddm zsivaja és a kellemes nyari
hangulat egész nap kitoltdtte a teret.
Koszonjiik mindenkinek, aki részt
vett és hozzajarult ahhoz, hogy ez a
rendezvény ilyen sikeres legyen!
Kruchio Istvan

EGY VIDAM HETVEGE

rvendetesen sokan  vettek

részt augusztus 2-4n a maté-

szalkai VSZ alapszervezet
nyilt csaladi napjan. A vendégeket
helyben, kemencében siilt kenyér-
langossal fogadtuk. A reggeli utén a
gyerekek ugralovarban jatszhattak,
aminek nagyon oriiltek és egész nap
ki is hasznaltak. A programok kozott
szerepelt még arcfestés és sok-sok
ligyességi jaték. A nagyobbak a ma-
gyar nép régi kulturajaval ismerked-
hettek, akar fel is probalhattak a régi
kor ruhdit és kiprobalhattdk a régi
fegyvereket is. Az ebéd finom toltott
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képoszta és kemencében siilt kenyér
volt, utana pedig a gyerekek és fel-
néttek csoportos jatékokat jatszottak.

Egy jo beszélgetéssel zarult a csaladi
napunk, amelyen mindenki nagyon
jol érezte magat.




Csaladi nap a szegedi Partfiirdon

A szegedi Partfiirdo gyonyorii, nyari fényben ragyogo partszakaszan zajlott a
Vasutasok Szakszervezete szegedi csaladi napja 2025. augusztus 9-én. A j6 ido és a
baratsagos hangulat megalapozta a napot: a kozosség tagjai és csaladtagjaik gydil-
tek ossze, hogy egyiitt legyenek és megosszak egymassal a nyar oromeit.

viz feldl felpezsdiilt a han-
gulat, amikor a résztvevok
csatasorban eveztek a sar-
kéanyhajokon. Kozos erd
és Osszhang kellett hozza, hogy a
partrdl visszatekintve minden csapat
mosollyal az arcan csapjon a hulla-
mokkal. A sarkanyhaj6zas nemcsak

sportteljesitmény volt, hanem igazi
kozosségi élmény: egyiitt dolgozni és
egylitt innepelni.

A kerti asztaloknal felhangzott a
kartyak susogésa, az ultiversenyen a
csaladtagok egyiittmitkodve, joked-
viien probaltdk legydzni egymast.
A verseny egyszerre jaték és eszme-

... arendezvény célja, hogy a
szakszervezeti kozosség tagjai
és csalddtagjaik egy szinpompds,
élményekben gazdag napon

| megélhessék a kozosség erejét
és az 0sszetartozds 6romét ...

) ... a sdrkdnyhajézds nem-
csak sportteljesitmény volt,

hanem igazi k6zosségi él-
meény: egyiitt dolgozni és
egyiitt iinnepelni ...

csere: nevetés, cserfes beszélgetés és
a vasuti hétkdznapokbol ismert Gssze-
tartas tiikkr6z0dott minden lap alatt.

A kicsik és nagyobbak egyarant
szabadon alkothattak a kézmiives
gyermeksarokban. Festés, gyongyo-
z¢s, papirmiivészet — mindez a krea-
tivitas békés szigete volt, ahol a szii-
16k és a gyerekek kozdsen készitettek
egyedi alkotasokat. Szines szalagok,
fonalak €s ragaszt6 illata toltotte ki a
gyerekbarat sarkot.

A tudasostrom jokedviien, jatékos
formaban zajlott. Gyerekek és fel-
néttek egyarant tesztelték tudasukat
és a kozosségi témakat — a kérdések
mosolyt csaltak az arcokra, és a jo
valaszokért jar6 batoritasok is egyiitt
iinnepelték a kozos sikert.

A fiird6zés minden korosztaly sza-
mara lehetdséget adott a frissiilésre,
az aktivitasra €s a pihentetd, ko6zos
idotoltésre. A vizben toltott percek
alatt a nap minden faradtsaga felszin-
re keriilt, mikdzben a csapat Osszetar-
tasa csak er6sodott.

A rendezvény célja, hogy a szak-
szervezeti kozosség tagjai és csalad-
tagjaik egy szinpompds, élmények-
ben gazdag napon megélhessék a
kozosség erejét és az Osszetartozas
oromét. A felsorolt programok mind
azt szolgaltdk, hogy a résztvevok
érezz¢k: a vasut melletti hétkozna-
pokon tul lehetnek kozosségi talal-
kozok, amelyekben a vidamsag ¢és a
kolesonds tamogatas a legfontosabb
értekek. A szervezok mar késziilnek
a kovetkezo eseményre, hogy ugyan-
ilyen lendiilettel és baratsagos han-
gulattal innepelhessék a tagsagot és

a csaladokat.



Elmenyekkel és halfogassal tell
horgasznap

Idén is megrendezte a Budapest Teriileti
Képviselet és alapszervezetei a hor-
gaszkozosség egyik legjobban vart
eseményét, a csaladi és horgasznapot.
A rendezvény immar masodik alkalom-
mal talalt otthonra a Cegléd mellett
talalhato kecskéscsardai Lapi poc tonal,
amely nemcsak természeti szépségével,
hanem gazdag haldllomanyaval is vonz-

za a pecasokat.

horgasznap 6
célja minden
évben az, hogy
Osszehozza a
horgaszat szerelmeseit
a kezdoktdl a tapasztalt
sporthorgaszokon at egé-
szen a csaladokig, hogy
egy kellemes napot tolt-
senek el a vizparton. Idén
a résztvevok szdma ¢és
lelkesedése is bizonyitot-
ta, hogy a kozdsség ereje
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toretlen, a jo hangulat és
a sportbarati dsszetartozas
pedig mindent feliilirt.

A nap soran a horgaszok
Osszesen tobb mint egy
tonna halat fogtak ki, ami
nemcsak a to gazdagsagat
mutatja, hanem a résztve-
vok ligyességét és kitarta-
sat is. Bar a halfogés nem
mindig ment akadalyok
nélkiil, az apr6 bosszusa-
gok inkabb csak torténe-

tekkel és vicces pillanatok-
kal szinesitették a napot.

Az esemény egyik f6
célja a kozosségépités volt,
ami a résztvevok szerint
maradéktalanul megvalo-
sult. Tobb csalad és barati
tarsasag is egylitt toltotte
a napot, és a gyermekek is
sok élménnyel gazdagod-
tak mind a horgaszat soran,
mind pedig a medence vi-
z¢ében.

A 2025-6s horgéasznap
bebizonyitotta, hogy a
horgészat egyszerre sport,
hobbi és kozosségépitd él-
mény. A tobb mint egy ton-
na kifogott hal, a j6 han-
gulat és a festdi kornyezet
mind hozzjérult ahhoz,
hogy a rendezvény idén is
sikeres legyen.

... a horgdszok 6sszesen

tobb mint egy tonna halat
fogtak ki ...




Ismét hosszu hétvégés csaladi 6sszejovetelt tartott a dombovari kocsivizsgalo
alapszervezet Magyarhertelenden julius 25-27-én. Tagjaink nagy lIétszammal
vettek részt csaladjukkal egyiitt a rendezvényen.

haromnapos 0sszejovetelen a szallasunk a mar
megszokott Mecsek Viragai Lakban volt, a tu-
lajdonos jo ismerdsként fogadta csapatunkat.
Péntek este, miutdn mindenki elfoglalta
szobajat, Palfalvi Zoli vacsorara tarcsan siitott szalon-
nat ¢és tobbféle kolbaszt. A lanyok friss zoldségfeélék-
bol készitettek salatat és kdozosen megvacsoraztunk. A
kolbéasznak és a szalonnanak nagy sikere volt, szinte
minden elfogyott még este. Vacsora utan Balog Jend
(Zsenya) gitarozott, kozosen énekeltiink, sokat beszél-
gettilink.

Sokan most taldlkozhattunk Ungi Karoly tavaly ilyen-
kor sziiletett kisunokajaval, Medivel, akinek sziiletését
tavaly tejfakaszt6 bulival linnepeltiik meg. Medi nagyon
bajos, gyonyora kislany.

-f.:-f-:"‘ o
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Szombaton a kdzds reggeli utan Ungi Karcsi és csaladja
fozott 2 féle porkoltet (ziza és sertés). Amig Karcsi¢k f6z-
tek, a lanyok teritettek. A finom ebéd utan sokan atmentek
a strandra fiirddni, ahol nagyon jol éreztiik magunkat a rek-
kend héségben.

Szombat este egy jo kis buli kerekedett, hajnalig tan-
coltunk, énekeltiink. Vasarnap a kozds reggeli utan nem
csak az id6jaras lett szomorkas, hanem mi is, hogy ilyen
hamar véget ért ez a hétvége. Ujonnan belépett tagtarsa-
ink is nagyon jol érezték magukat.

Szlogenné valt az elkészonésiink az iidiiloben:

Jovére ujra ugyanitt
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Hatodik aIkanmmaI rendezett 24 Oras horgaszversenyt
Piispokladanyban a Vasutasok Szakszervezete Gépész

24 ORAN AT

. NOrgasztak a gepeszek

Intézo Bizottsaga julius 24-25-én. A helyszin a Tiinet
Sporthorgasz Egyesiilet kezelésében lévo 6t hektaros
6-0s to volt, a versenyre 26 csapat jelentkezett.

csapatok ¢és kiséréik 10

orara érkeztek a tdhoz.

Kovesdi Tamas GIB-titkar

és Horvath Csaba szerve-
zetpolitikai alelnok megnyitoja utan
Pusztai Lajos ismertette a szabalyo-
kat, majd kovetkezett a varva vart
sorsolas. Ezutan a csapatok birtokba
vették kisorsolt helyeiket, kipakoltak,
majd 11-6rakor megkezdddott a ver-
seny. Az iddjaras talan talsdgosan is
kegyes volt hozzank, ver6fényes nap-
stités, 34 fok volt mindkét napon. Fo-
lyamatosan hitott itallal frissitettiik a
versenyzoket, kéréseiket teljesitettiik.
Délutan a rendezvényiinket megla-
togatta Farkas Zsolt, a Debrecen TK
vezetdje €s csaladja. A rendezvény
alatt minden csapatot megatogat-
tunk, beszélgettiink veliik a horgaszat
fortélyairdl, etetéanyagokrol, felsze-
relésekrol, és persze kitértiink az ér-
dekvédelmi kérdésekre is. Este hétre
késziilt el a vacsora, sertésporkolt ke-
riilt az asztalra. Ejszaka is folyt a hor-
gaszat, mentek a beszélgetések, de
volt, aki a pihenést valasztotta. Mas-
nap reggelire friss kavé, f6z6kolbasz
varta versenyzdinket, akik a nagy
meleg ellenére tovabb folytattdk a

14

kiizdelmet egészen 11 oraig. Ebédre
résztvevoinket siilt tallal vendégeltiik
meg, amin siilt kolbasz, tarja, oldalas
volt friss kenyérrel.

Végiil kovetkezett az eredményhirdetés
Osszes fogas: 581,16 kg

. helyezett: Tiidds Balazs—Rabai Zoltan,
123,77 kg.

II. helyezett: Egri Imre—Szilagyi Mikl6s,
43,51 kg.

I1l. helyezett: Kertész Ferenc—

Kovesdi Roland Tamas, 38,69 kg.
Legnagyobb hal: Rabai Zoltén 13,1 kg.
Legfiatalabb versenyzé dij:

Pusztai Akos, Laboda Péter

Holgy versenyzok dija: Bansagi Marianna,
Szab6 Anna Mdria

Koszonjiik a Vasutasok Szakszerve-
zete, a VSZ ifjusagi tagozata és a VSZ
SZB Vontatasi Fonokség Dombdvar
alapszervezet tamogatasat, Széles Szi-
lard, tovabba a mérlegeldk, Berecz Fe-
renc, Banyai Zsolt, Tamdas Zoltan pre-
ciz, pontos, kitartd6 munkéjat. Koszonet
jar a finom vacsora, reggeli és az egész
rendezvény alatt nyujtott 6nzetlen se-
gitségért Pusztai Lajosné Irénkének,
Rabai Kalmanné Sarikanak, Fehér Jo-

zsefnek, Rabai Kalmannak, is valamint
a lebonyolitasban allandé segitdmnek,
Pusztai Lajosnak!

Bar az 6sszes fogas stlya elmaradt a
tavalyitol, mindenki jol érezte magat.
A versenyzok, segitok, vendégek mind
szeretik a kozosséget, tesznek, aldoz-
nak érte még akkor is, ha sajat er6bol
kell megoldani. J6 emberek, remek
horgaszok, oriilok, hogy ismerhetem
6ket. Bizom benne, hogy a résztvevok
elégedettsége erdt ad a jovore nézve.
Az eddigi ¢s 0j kapcsolatokat tovabb
kell épiteni, dpolni, erdsiteni, tovabb-
adni, hogy kollégéink lassak, halljak:
a Vasutasok Szakszervezete Gépészeti
Intéz0 Bizottsagban az &sszefogas a
kezdet, az egyiitt maradas a fejlodés a
kozos munka pedig a siker.

Kovesdi Tamas
GIB-Titkdr
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Ko nnyebb let “SEGITEUNK
a gépészeti diszpécsereknek

Az atlagosnal jobb és tobb teljesitményt varnak el a MAV Személyszallitasi Zrt.
Debrecen Vasuti Jarmlibiztositasi Igazgatdsag teriiletén dolgozo gépészeti
diszpécserektdl - panaszoltak az ligyben érintett tagjaink azt kérve, hogy
szakszervezetiink talaljon megoldast a szamukra. Talaltunk.

anaszosaink Osszeha-
sonlitottdk a munkakori

pészeti diszpécserekhez, és melyek
azok, amelyek més munkakorok
feladatai.

Szakmai érveléseinket elfogadta

5’ szakmai érveléseinket elfo-
gadta a helyi munkadltato, és en-
nek eredményeként tiz feladatot

leirasukban szerepld fel-
adatokat a mas VJBI-nél

foglalkoztatott gépészeti diszpé-

cserek tevékenységével, és ugy
lattak, toliik joval tobbet varnak el.

Szakszervezetiink levélben mi-
elobb egyeztetést — konzultaciot
— kezdeményezett a helyi VIBI
igazgatdjaval, s az ligy megoldasa-
hoz Kovacs Janos, vasuti miszaki
foigazgato segitségét is kértiik.

A megbeszélésen, amelyet
szeptember 2-an tartottunk, pont-
r6l pontra atnéztilk, mely tevé-
kenységek tartoznak valoban a gé-

a helyi munkaltato, és ennek ered-
ményeként tiz feladatot sikeriilt
kivenni a diszpécserek munkakdri
leirasabol. Ezek a tevékenységek
visszakeriiltek a jarmiireszortos,
kocsigazdalkodo, személyzetira-
nyitd, mozdonyiranyitd, miiszaki
miivezetd és miivezetd munkako-
rokhoz, amelyekhez eredetileg is
tartoztak.

Kiilon eredmény, hogy a karban-
tartasok szervezésével és a mun-
kahelyi sériilések bejelentésével

sikeriilt kivenni a diszpécserek
munkakaori leirdsdbdl ... 5’
%

Osszefiiggd feladatokat is sikeriilt
csokkenteni. A valtozasokrol pa-
rancskonyvi rendeletben értesitet-
ték a kollégakat.

Ez a példa is jol mutat-
ja: igenis megéri a Vasutasok
Szakszervezetében tagnak lenni,
mert ha van tagsag, és van 0sszefo-
gas, akkor eredmény is lesz.
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