
  
 

 
A Fővárosi Törvényszék, mint cégbíróság Cg. 01-10-143081 

Adószám: 32694422-2-43 

Iktatószám: 1638-1/2025/PALYA 

 

VEZÉRIGAZGATÓ 

 

A MÁV Pályaműködtetési Zártkörűen Működő Részvénytársaság (a 

továbbiakban: Munkáltató vagy MÁV Pályaműködtetési Zrt.) mint munkáltató – 

hivatkozással a Munka Törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény (a továbbiakban: 

Mt.) 16. §-ában foglaltakra – az alábbi egyoldalú kötelezettségvállalást teszi a 

Pálya és mérnöki létesítmények főigazgatóság alá tartozó Pályakarbantartási 

igazgatóság és Műszaki igazgatóság szervezeti egységek CNC vezérelt 

szerszámgépeivel történő munkavégzéshez kapcsolódó alapbér-kiegészítés 

vonatkozásában. 

 

I. Az egyoldalú kötelezettségvállalás célja 

Tekintettel arra, hogy a Munkáltató tulajdonát képező CNC vezérlésű szerszámgépek 

(a továbbiakban: szerszámgépek) működtetéséhez kimagasló szakértelem és 

odafigyelés szükséges, ezért a Munkáltató a munkavállalók szakértelmének és 

teljesítményének elismeréseképpen, valamint a szerszámgépek kihasználtságának 

növelése érdekében az alábbi kötelezettségvállalást teszi. 

 

II. Az egyoldalú kötelezettségvállalás hatálya 

A jelen egyoldalú kötelezettségvállalás személyi hatálya kiterjed a Pálya és mérnöki 

létesítmények főigazgatóság alá tartozó Pályakarbantartási igazgatóság és Műszaki 

igazgatóság szervezeti egységek azon munkavállalóira, akik az alábbi 

szerszámgépek valamelyikén – havonta minimum 20, illetve 40 órát meghaladó 

mértékben – munkát végeznek: 

 Plazmavágó berendezés Mastercut-K600 

 Horizontális fúró-maró berendezés W100 

 Marógép MM-850E 

 Kerékeszterga BNC-65210 

 Eszterga HTl-76 

 Élhajlító gép BALYKAL APHS31200 

 MVI 1011 megmunkálóközpont 

A jelen egyoldalú kötelezettségvállalás időbeli hatálya 2025. augusztus 1. napjától 

2026. december 31. napjáig tart. 
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A Munkáltató - figyelemmel az Mt. 16. § (2) bekezdésében rögzített rendelkezésekre 

- jogosult a jelen egyoldalú kötelezettségvállalását módosítani vagy azonnali hatállyal 

megszüntetni, amennyiben a körülményeiben - a közlést követően - olyan lényeges 

változás következik be, amely a kötelezettség teljesítését lehetetlenné teszi vagy 

aránytalan sérelemmel jár. 

 

III. Az alapbér-kiegészítés mértéke  

A jelen egyoldalú kötelezettségvállalás II. pontjában meghatározott személyi hatály 

alá tartozó és a hivatkozott pontban foglalt feltételeket teljesítő munkavállalókat – 

minimum 20 óra munkavégzés esetén – havonta bruttó 30.000,-Ft, azaz 

harmincezer forint, 40 órát meghaladó munkavégzés esetén havonta bruttó 50.000,- 

Ft, azaz ötvenezer forint összegű alapbér-kiegészítés illeti meg. 

 

IV. Záró rendelkezések 

A jelen egyoldalú kötelezettségvállalás az aláírás napján lép hatályba azzal, hogy a 

rendelkezéseit 2025. augusztus 1. napjától kell alkalmazni. 

A Munkáltató vállalja, hogy a gazdálkodási eredményeinek és anyagi lehetőségeinek 

függvényében megvizsgálja jelen egyoldalú intézkedés szerinti juttatás 2026. 

december 31. napját követő fenntartásának lehetőségét, szükségességét. 

 

Budapest, 2025. augusztus ……. 

 

 

 

…………………………. 

Németh Réka 

vezérigazgató 

MÁV Pályaműködtetési Zrt. 
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