G ETEVASUTAS

ALAPITVA: 1904-BEN 2026. marcius, LXX ﬁg@x MEGJELENIK 10 EZER PELDANYBAN

NONAPI

' : / L

2 alvasutasoknak!

4.0LDAL

r
[

b "
-

www.vsz.hu Mert nem vagy egyediil



i\}/_{fﬂi@ﬂ{ VASUTAS 2026. marcius

" 4.0ldal

' :EW éjfgiéjteu igéret veszélyei =

Egészségtelen vizet isznak
a vasutasok?

Atszervezés véltoztatas hatan

Utemes létszamcsokkenés
az RCH-nél

Bérmegallapodas
a Magyar Vagonnal

A Szakmai elit néi kivalésaga:
Hercegh Maria

Amikor a vonat még
,Ordogi szekér” volt

A sz(irévizsgalat
életet menthet

Egy kilonleges
nyugdijas alapszervezet

No6napi bal Szegeden
A nék dicsérete

Emléklap

SZAKMAI ELIT NOI KIVALOSAGI DIj 2026
kategdria: tisztségvisels

Uddilési lehetéség: GOROGORSZAG

Keresztrejtvény Hercegh Mdria
A vasutas onkéntes tamogatasi Magyar Szakszervezeti Szévetség
alap egyesiilet Nétagozat vezetdje

Friss hirekért, informaciokért 9. oldal

latogasd a Vasutasok
Szakszervezete honlapjat

www.vsz.hu

2




Megytink tovdbb

Kovetkezo, aprilisi lapszamunk megjelenésekor mar minden bizony-
el nyal tudni fogjuk az aprilis 12-ei valasztas eredményét, vagyis azt, me-
lyik part vezeti tovabb az orszagot. Lesznek, akik oriilnek majd a most
—_— még ismeretlen eredménynek, s lesznek csalodott tomegek. Volt mar
résziink mindkét érzésben. A kérdés az, mennyiben befolyasolja majd
— az esetleges — valtozas a szakszervezeti munkat. Na, erre mi is ki-
vancsiak vagyunk! Ami biztos: mi nem valtozunk. Legalabbis a célja-
inkat, a munkavallalok érdekeinek képviseletét illetéen biztosan nem.
Egy normalis szakszervezet soha nem a mindenkori hatalom — lehet ez
akar a munkaltato —, hanem a munkavallalok oldalan all. Az érdekvé-
doket, ha ugy tetszik, nevezhetjiik mindenkori ellenzékinek. A hatalom
oldalarol ugyanis nehéz lenne harcolni a munkavallaloi érdekek sérel-
me, a megnyirbalt jogok, a munkahelyi egészségiigyi és egyéb kocka-
zatok ellen. Vagyis, ha igy nézziik, ellenzékben vagyunk. Gyakorlatban
azonban nem politizalunk, valtozatlanul tessziik a dolgunkat aprilis
12-e utan is.
Keérdés persze, mekkora lesz az ellenszél. Lehet-e a mostaninal ero-
sebb az a bizonyos szembeszél vagy esetleg kevésbé zivataros idoszak
5. oldal kovetkezik, a munkavallalok és a szakszervezetek szamara? Egyelore
¢ nem tudjuk. Nem tudjuk példaul azt sem, hogy ebben zivataros kam-
panyidoszakban elhangzo, szamunkra kedvezo igéreteket betartja-e
majd a hatalomra keriilé part. Ennek ellenére figyeljiik, melyik part
mit vallal — vallal-e egyaltalan barmit is — valtoztatni, s azt teljesi-
teni a munkavallalok érdekében. Hogy alakulnak majd a bérek, a
nyugdijak, tobbre futja-e majd az aktualis jovedelmiinkbol, s csokken
vagy esetleg emelkedik majd az életszinvonal? Sok a kérdés, egyelore
nem ismerjiik a valaszt, nem tudjuk, ki, merre vezeti majd az orszagot
Azt viszont biztosan tudjuk, hogy a mi céljaink nem fognak valtozni
akkor sem, ha erdsebb ellenszélben kell tovibb menniink. Megyiink,
s reméljiik, hogy az uj kormany — barmelyik part is jut hatalomra, uj
kormanyt kell alakitania — az eddiginél nagyobb empatiaval kozelit a
munkavallalokat képviseld szakszervezetekhez, s értobb fiilekre, s ta-
lan idénként még partnerekre is taldlunk a kormdnyon beliil.
Barhogy is végzodik a hatalmi harc, mi lelkiismeretesen tessziik
a dolgunkat tovabb. Gyertek veliink
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Virdg mellé nagyobb biztonsdgot
a ndi jegyvizsgdloknak — is!

Egy elfelejtett igéret veszélyei

Mielobbi hatarozott és hatékony védelmet kovetel a jegyvizsgalok szamara a Vas-
utasok Szakszervezete, miutan egyre tobb atrocitas éri foleg az éjszakai szolgalat-
ban lévoket. Kiilonosen nagy veszélynek vannak kitéve az éjszakai jaratokra egyediil
beosztott n6 kollégak. A VSZ szerint a munkaltato megszegte korabban tett igéretét,
miszerint noket nem osztanak be egyediil éjszakai jaratra. A szakszervezet levélben
emlékezteti erre az elfelejtett igéretre a MAV Személyszallitasi Zrt. vezérigazgatojat.

eddig hagyhatja figyelmen

kiviill a munkaltat6 a vas-

utas  kollégak, zomében

jegyellenorok bantalmaza-
sat — teszi fel a kérdést a munkaltatonak
is a Vasutasok Szakszervezete. A VSZ
szerint szinte nincs olyan utazo, akit
legalabb egyszer ne ért volna verbalis
tdmadas, mikozben egyre tobb a si-
lyos bantalmazas is.
Legutobb a Tata és
Tovaroskert kozotti
szakaszon, az 1-es
szami  fovonalon
menet kozben tdma-
dott meg és stilyosan

bantalmazott egy nét
védelmezO vasutas kollégat egy ag-
A beszdmold szerint egy mene-
kiild n6i utas segitségért kialtott,
nyegetden Iépett fel vele szemben.
Kollégank azonnal kozbelépett, a
a tamadot, hogy szilljon le a
vonatrol.
fordult: tobbszor meglokte, majd
dulakodas alakult ki. A tdmado arcul
megrugta a szolgalatban
1€v6 dolgozot. A helyzetet
lapécsot is kitépte, és azzal is
fenyegetoen Iépett fel.
latot, a segélyhivo gombra adott reakcio
pedig nehézkesen érkezett. Végiil né-
akik megprobaltak megfékezni az ag-
ressziv tamadot.

ressziv férfi utas.
mert egy fiatal férfi iildozte ¢és fe-
né védelmére kelt, felszolitva
' A férfi ekkor a vasutas ellen
iitotte, megkarmolta és tobb helyen
.’ torve;ab sﬁlyc;sbitotta, hogy
%‘ a tamado az ablaktoré ka-
Akolléga egyediil teljesitett szolga-
héany higgadt utas sietett a segitségére,
"
| 4

(j’ legutobb a Tata és Tovd-
roskert kozotti szakaszon, az
1-es szamu févonalon menet
kozben tamadott meg és su-
lyosan bdntalmazott egy nét
védelmezé vasutas kollégadt
egy agressziv férfi utas ...

Tobbszor szoltunk

A Vasutasok Szakszervezete tobbszor
jelezte a munkaltatonak, hogy a vo-
natokon uralkod6 allapotok egyre ve-
szélyesebbek, és minden szerelvény
kisérését biztositani kellene megfeleld
személyzettel.

A szakszervezet
szerint  elfogadha-
tatlan, hogy mikoz-
ben a munkavalla-
1ok felelosségteljes
munkat végeznek és
komoly kockazatot
vallalnak, sok eset-
ben a kritikus iddszakokban is egyediil
kénytelenek ellatni a szolgélatot. A VSZ
szerint kiilondsen az éjszakai jaratokon
kockazatos az egyfos személyzet, ez
az éllapot még a férfi kollégak szamara
sem jelent biztonsagot.

A Vasutasok Szakszervezete felszo-
litja a munkaltatot, hogy haladéktalanul
sziintesse meg a jelenlegi elfogadhatat-
lan allapotot. A vasutasok nem marad-
hatnak egyediil a konfliktusos helyze-
tekben.

Nem elég csak
nénapkor figyelni rdjuk

A szakszervezet még a nénap alkalma-
bol is biztonsagot kovetelt a virdg mellé
a holgy kollégai szamara. Ebben az id6-
szakban nem gydzziik dicsémi a ndket
— joggal —, am az elismerés jeleként a
hétkdznapokban a munkahelyeken is
mindent meg kell tenniink azért, hogy
érezzék, megbecsiiljikk dket, vigyazunk
rajuk — irta a MAV Személyszallitasi

Zrt. vezérigazgatdjanak a VSZ abban a
levélben, amelyben a veszélyes helyzet
megsziintetését kovetelte. A n6k megbe-
csiilésének — is — egyik jele a munkahe-
lyen a biztonsdgos munkakdriilmények
megteremtése szamukra. Az ¢jszakai
jaratokon azonban ez a feltétel egyeldre
nem teljesiil, mert nem biztositja a mun-
kaltato. A bulibol hazatérd ,jokedvi”
tinédzserek, a nyomortanyak vilagabol
érkezd, olcso drogoktol szinte zombiva
valt fiatalok, pancsolt borokt6l bodult
hajléktalanok eldszeretettel valasztjak
a kihalt késo éjszakai, kora hajnali vo-
natokat. Ilyenkor még egy férfi kolléga
gyomra is gorcsbe randul, vajon mit
érezhetnek akkor a kollégan6k? Ponto-
san ezért hozott olyan dontést évekkel
ezel6tt a MAV-Start korabbi vezeté-
se, hogy orszagos szinten, a biztonsagi
igazgatosaggal egyiittmiikodve, a leg-
inkabb veszélyesnek itélt vonalakon és
vonatokon nem engedi a holgy kolléga-
kat éjszaka egyediil dolgozni.

Hol van madr a kezdeti
lelkesedés?

Ez az igéret azonban mara, ahogy az saj-
nos a legtdbb hasonlo intézkedés esetén
lenni szokott, a kezdeti , lelkesedést” ko-
vetden ellaposodott, a feledés homalya-
ba meriilt, és mar csak elvétve figyelnek
annak betartasara.

A Vasutasok Szakszervezete a MAV
Személyszallitasi Zrt. vezérigazgatdja-
nak irt levelében kérte, vegyék tjra napi-
rendre, s oldjak meg a problémat. A VSZ
javasolja, hogy halozatonként mérjék fel
ujra a kockazatokat, és biztositsak, hogy
¢éjszaka egyetlen kollégandnek se kelljen
egyediil szolgalatot teljesitenie.
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MAV-csoportnal
vizsgalatok
azt mutatjak, hogy egyes

végzett
eredményei

munkahelyeken az ivo-
viz bizonyos jellemzéi — példaul
az Olomtartalom — meghaladjak a
jogszabalyokban rdgzitett hatarér-
tékeket. A VSZ allaspontja szerint a
probléma hatterében elsdsorban az
eloregedett belsd vizhalozat, a cséve-
zetékek korrdzidja, a halozat anyag-
faradasa, valamint a lerakodasok és
korrézios jelenségek allhatnak. Ezek
hosszu tavon a vizmindség romlasa-
hoz vezethetnek.

A nem megfeleld mindségli ivoviz
fogyasztasa — mikrobiologiai, kémi-
ai vagy nehézfém-tartalom miatt —
kozvetlen egészségiigyi kockazatot
jelenthet a munkavallalok szamara.
A Vasutasok Szakszervezete Hegyi
Zsolt, a MAV Zrt. vezérigazgatoja
intézkedését kérte az ivoviz mind-
ségének javitasa érdekében. A VSZ
hangsulyozza: ezek a kockézatok

| }, a VSZ dlldspontja szerint
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a probléma hdtterében elsé-

1 sorban az eloregedett bels6

vizhdlézat, a csévezetékek
korrozidja, a hdlozat anyag-
fdraddsa, valamint a lerako-
ddsok és korrozios jelenségek
dllhatnak. Ezek hosszu tdvon
avizminéség romldsdhoz ve-

Zethetnek ... [ (
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ugyanis rovid- és hosszu tavon is
kedvezétleniil befolyédsolhatjdk az
egészségi allapotot, novelve a meg-
betegedések esélyét.

Munkaltatoi felel6sség

A szakszervezet felhivta a figyelmet
arra is, hogy a hatalyos jogszabalyok
értelmében a munkaltatd — mint az
épiiletek lizemeltetdje és tulajdonosa
— felel6s az ivovizfogyasztasi ponto-
kon torténd megfeleld mindségéért,
kiilonos tekintettel a bels6 haldzatbol
eredd kockazatokra.

A munkavallalok egészségének
védelme érdekében a VSZ kezdemé-
nyezi az ivoviz orszagos szinti, akk-
reditalt laboratériumi bevizsgalasat a
teljes vallalatcsoportra kiterjedden,
elsé 1épésként a nyiregyhazi telep-

Nem felel meg ivoviz
mindsége tobb munka-
helyen sem a jogszabalyi
eléirasoknak - deriilt

ki egy belso ellen6rzés
soran. A Vasutasok Szak-
szervezete a munkavalla-
Iok egészsége érdekében
orszagos, akkreditalt
ellendrzést és haladékta-
lan intézkedést siirget a
MAV Zrt. vezérigazgato-
janak irt levélben. A VSZ
leszogezi: az ellendrzések
elrendelése nemcsak jog-
szabalyi kotelezettség,
hanem alapveté munka-
védelmi és egészségvé-
delmi érdek is.

helyek munkahelyeire fokuszalva.
A szakszervezet a vizsgalatok ered-
ményeitdl fiiggben — sziikség esetén
— haladéktalan megel6z6 intézkedé-
seket, ideiglenes alternativ ivoviz-el-
latast, valamint a vizhalézat muszaki
felillvizsgalatat és  korszerlisitését
stirgeti. A szakszervezet meggy6z0-
dése, hogy az ellenérzések elrende-
Iése nemcsak jogszabalyi kotelezett-
ség, hanem alapvetd munkavédelmi
és egészségvédelmi érdek is.

A VSZ felszolitja a vezérigazgatot,
hogy vizsgalja meg a felvetéseket, és
intézkedjen az ivovizmindség ellen-
Orzésének mieldbbi elrendelésérol.

5’ a munkavdllalék egészségének
védelme érdekében a VSZ kezde-
meényezi az ivoviz orszdgos szintii,
akkreditdlt laboratoriumi bevizs-
gdldsdt a teljes vdllalatcsoportra
kiterjedéen, elsé lépésként a nyir-
egyhdzi telephelyek munkahelyeire

fokuszdlva... },
)
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Atszervezés valtoztatas hatan

Alapos atszervezésen esett at tavaly MAV Palya-
mikodtetési Zrt., a rengeteg szervezeti valtozast a
cég Kozponti Uzemi Tanacsanak februar 19-i lilésén

osszegezték.

Iséként Csaté Milan HR f8igaz-

gatd tartott tajékoztatot, amiben

részletesen kitért a 2025. évben

végrehajtott szervezeti valtoza-
sokra. Ezek k6z¢ tartozik példaul a Gaz-
dasagvédelmi Szervezet létrehozasa, a
Vagyonvédelmi Szervezet névvaltozasa,
az Informatikai biztonsagi (IBF) felelds
feladatok SZMSZ-ben torténd rogzitése
a MAV Orszagos Havaria Kézponthoz,
az utastajékoztatd referens munkakor és
ahhoz kapcsolodd 1étszam jogutodlassal
torténd atadasa. De ebbe a korbe tartozik,
hogy julius 1-t6l vasttvonalak és 1584
munkavallald keriilt a GYSEV-hez,
Osszevontdk a Debrecen-Miskolc igaz-
gatosagokat, valamint az FKG teljesko-
il beolvadasa. A Szolgaltatdé Kdzpont
Zrt.-hez keriilt a tlizvédelem, a foglal-
kozas-egészségligyi és az egészségiigyi
szlirdprogram szervezésével kapcsolatos
feladatok ellatasa. Jogutodlassal 1étre-
jott az Ingatlanfenntartasi és Gazdalko-
dasi Foigazgatosag, a Szerkezetépités a
BLI-be, a Vasutiizemeltetés a Javitas és
lizemeltetésbe, a hosszusingyartd a M-
szaki lizemvitelbe integralodott. Oktober
1-t6l a jogi igazgatdsagban strukturalis
valtoztatas tortént, tovabba a KFVI-t
kozvetlenill a vezérigazgatdsag ala he-

[ (

/’ de ebbe a korbe tartozik,
hogy julius 1-tél vasutvonalak
és 1584 munkavadllalo keriilt
a GYSEV-hez, 6sszevontdk a
Debrecen-Miskolc igazgatosd-
gokat, valamint az FKG teljes-
korii beolvaddsa... g
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lyezték, ezaltal is garantalva fliggetlen-
ségét. A vallalat sajat hegesztdi kapaci-
tast hozott létre illetve az iparvaganyok
hasznositasara fektet nagyobb hangsulyt.

Tobben jonnek,
mint mennek

A testiilet tajékoztatast kapott a létszam-
helyzet alakuldsarol. Eszerint a valla-
latnal dolgozok atlagéletkora kozel 48
v, az 1j felvételesek szama 1575 volt,
és 1375 6 munkaviszonya sziint meg.
Fontos kiemelni, hogy 2025 szeptembe-
rétél a belépd munkavallalok 1étszama
folyamatosan meghaladta a kilépdkét.
A PM Zrt. zar6létszama december 31-
én 15 214 volt. A lojalitas kifizetésében
16 029, szolgalati id0 elismerésben 3223
munkavallalo volt érintett, a SZEP-kar-
tya juttatdst minden arra jogosult mun-
kavallalo megkapta tavaly.

A vallalatunk altal meghirdetett 1500
poziciora 23 329 jelentkezés érkezett.
Hatosagi vizsgaval zarédo tanfolyamon
213 alkalommal 5240 6 vett részt. Nem
hatdsagi vizsgaval zar6do tanfolyam
196 alkalommal, 9691 {6 részvételével
zajlott. Hat6sagi alapvizsgat 1513, id6-
szakosat 2486 kolléga tett. IdGszakos
tantermi oktatas 650 alkalommal 32 450
f6 részvétellel tortént, iddszakos e-lear-
ning oktatdsban 10 806 munkavallalo
részesiilt.

Sz6 esett még a 2025-0s iizemi tana-
csi és munkavédelmi képviseldi valasz-
tasokrol, illetve, hogy a pécsi igazgato-
sagnal aprilis 19-étdl lehet kiirni ujabb

valasztast. Két igazgatosag dsszevonasa
miatt, oktoberben Debrecen-Miskolc
igazgatdsagon kellett {izemi tanacsi va-
lasztast tartani, mely érvényes és ered-
ményes volt.

A folytatdsban Csaszarné Nikola-
usz Krisztina huménpolitikai szakér-
t6 és Szilagyi Péter HR gazdalkodasi
igazgatd adtak tajékoztatast a szocidlis
segélyek és munkabéreldleg 2026. évi
keretosszegeinek felosztasarol. A vonat-
kozé munkiltatoi elSterjesztést a KUT
egyhangulag timogatta.

Cél: a sziiroprogram
népszeriisitése

A MAV-csoport 2030. szeptember vé-
géig hatalyos esélyegyenldségi tervének
részleteir6l Ghymesné Halmai Krisztina
szervezet- €s muikodésfejlesztés vezetd
tajékoztatta a résztvevoket. A csoport-
szintli esélyegyenldségi munkacsoport
feladata a témahoz kapcsolddd akciok,
konferencidk, timogatd programok szer-
vezése, az egészségligyi szlirdprogram
népszerlisitése. Az éves tervezés elin-
dult, melyhez havi szintli egyeztetések is
sziikségesek. A témaval Osszefliggésben
a KUT jelezte, sziikségesnek tartja a ta-
nuldi esélyegyenléségi 0sztondij 60 fos
1étszé1ménak emelését mivel a Volén—
MAV- csoport munkavallaléi 1étszama.

Egyebekben 3 {0 temetési és 2 6
rendkiviili szocidlis segélykérelmérdl
dontott a testiilet.

Pék Karoly Agoston
KUT elnék




Utemes létszamcsokkenés

az RCH-ndl

A 2025-6s 1650-es zaro-
lIétszamot 2027 végére
1200-ra kell lefaragni -
hangzott el a Rail Cargo
Hungaria K6zponti Uzemi
Tanacsanak februar 26-i
tilésén.

z els6 napirendi pontban az

lizemeltetési teriiletérol tar-

tott beszamolot Czékus Jo-

zsef lizemeltetés timogatas
vezetd. A Budapest-Belgrad vasutvo-
nal lizembe helyezésérél elmondta,
hogy februar 27-én a teherfuvarozas
elétt megnyilik a forgalom. Termé-
szetesen még vannak tisztazatlan
kérdések. Az allomasi operativ koor-
dinator munkakoér megsztiinésérol el-
mondta, hogy minden ilyen munka-
vallaloé szervez6i munkakdrbe kertil
besorolasra. Besz¢lt a mozdonyhely-
zetrdl és a csdkkend mozdonyvezetdi
1étszamrol, majd napirendre keriiltek
forgalomcsokkenés miatt a Zahonyt
és térségét érintd atszervezések is.

Létszam-
optimalizdlads?

Kovacs Imre vezérigazgatd az Auszt-
ridban uralkod6 politikai €s gazda-
sagi kornyezetrél beszélt, mert ez
¢érintheti majd az RCH-t is. A na-
pokban az RCH-ndal és Ausztridban
is koltségesokkentd intézkedéseket
fogadtak el. Idén eddig az irdnyvo-
natos forgalomban nincs visszaesés,
viszont az egyes kocsis szegmensben
mintegy 30 szazalékos csokkenés
tapasztalhat6. Ezzel szamolt is a me-
nedzsment, tehat ez nem meglepetés
— mondta. Az ligyfelekkel még foly-
nak a targyaldsok igy az Alcuferrel,
a Borsodchemmel és az 6zdi acélmii-
vekkel egyarant. Az év kdzepén sza-
mithatunk az anyavallalat pénziigyi
tamogatasara, a tOke rendezésben és
a 1étszam optimalizalasban is.

o - -
. 5

Nulla koriili eredmény

A folytatasban Raisz Csaba pénziigyi
igazgat6 elmondta, hogy a mult évet
a magyar szamviteli szabalyok sze-
rint 0 koriili eredménnyel zarhatjuk.
Az elszéllitott mennyiség 18,5 milli6
tonna volt, az évet 1675 fovel zarta a
tarsasag. Az idei év elso fele tele van
bizonytalansagokkal, de ennek elle-
nére bizakodoak vagyunk, bar a janu-
ar sajnos nem sikertilt jol. A mésodik
félév nagy kihivasa a 1étszam opti-
malizacid lesz, év végére 1350 fore
kell csokkenni, ezt varja el a tulajdo-
nosunk is. A cél elérését a NOK40 és
az Oregségi nyugdijasokra vonatkozo
0sztdnz6 programok segitik, de a ma-
sodik félévben tovabbi programokat
hirdetnek meg. Ezzel még nincs vé-
ge, az RCH 2027-es zar6 1étszamat
ugyanis 1200 fében hataroztdk meg.
A folytatasban Vincze Teodéra HR
igazgatd elmondta, hogy a napokban
megjelent 6sztonzdokkel kapcsolatban
nagy az érdeklddés, ezzel kapcsolat-
ban egy értelmezd és magyarazé szo-
veget adnak ki.

Az élet majd
bebizonyitja

A harmadik napirendi pontban Vernes
Andrés service delivery igazgatd az
eurdpai logisztikai piac helyzetét va-
zolta, beszélt a kozuti, vizi, 1égi és vas-

... amdsodik félév nagy kihi-
vdsa a létszdm optimalizdcio

lesz, év végére 1350 fore kell
csokkenni, ezt vdrja el a tulaj-
donosunkis ...

uti szektorrol egyarant. Mint mondta,
majd az élet be fogja bizonyitani, hogy
a vasuti egyes kocsi szegmensbél
mennyi fog atkeriilni a kozitra. Osz-
szességében a vashti piac 15 szaza-
1ékkal csokkent az elmult id6szakban,
viszont a légi teherfuvarozas emel-
kedd tendenciat mutat. Az igazgato a
tovabbiakban az orosz-ukran habora
kovetkeztében elszenvedett forgalom-
csokkenésrdl beszélt. A Donyeck-me-
dencébdl egy ideje nem érkezik nyers-
anyag, annak ellenére, hogy sziikség
lenne a vasércre €s a cementre és mas
aruféleségekre egyarant.

Egyebek  napirendi  pontban

Németh Sandor fb tag adott tajékoz-
tatast a februar 17-i tilésrél, majd a
2026. évi szocialis segélyezési tabla-
zatot targyalta és fogadta el a KUT.
Végezetiill egy kollégank részesiilt
rendkiviili élethelyzet miatt szocialis
segélyben.

il Zubaly Bertalan
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—
" o

Alairtak a 2026-ra vonatkozo bérmegallapodast a Magyar Vagon Vastiti Kft.-nél,
amely kézzelfoghato alapbér-emelést, teljesitményhez kotott juttatasokat és jelentos
SZEP-kartya tamogatast biztosit a munkavallalok szamara. A megallapodast a Vas-
utasok Szakszervezete is aldirta, érvényesitve ezzel a dolgozok érdekeit 2026-ra is.

Magyar Vagon Vasuti Kft.

és a szakszervezetek — koz-

tik a Vasutasok Szakszer-

vezete — megallapodast
kotottek a 2026. évre vonatkozo
tovabbi bérintézkedésekrdl. A cél a
munkavallalok jovedelmi helyzeté-
nek javitasa, a teljesitmény elismeré-
se és a kiszamithato juttatasi rendszer
fenntartésa.

A dokumentum egyik legfonto-
sabb eleme az alapbérek emelése. A
korabban érvényes 5 szazalékos mér-
tékli mozgobérbdl 3 szazalék beépiil
az alapbérbe, igy 2026. marcius 1-jé-
tol tényleges alapbéremelés valdosul
meg azok szamara, akik a jogosult-
sagi feltételeknek megfelelnek. Ez
hosszu tavon is stabilabb jovedelmet
jelent a munkavallalok szamara.

}’ a kordbban érvényes

5 szdzalékos mértékii mozgo-
bérbél 3 szazalék beépiil az
alapbérbe, igy 2026. mdrcius
1-jétol tényleges alapbéreme-
lés valésul meg azok szamdra,
akik a jogosultsdgi feltételek-
nek megfelelnek ... 5’

A megallapodas emellett teljesit-
ményhez kotott mozgdbért is biz-
tosit: 2026. marcius 1-jétdl a mun-
kavallalok 2 szazalékos mértéki
mozgbdbérben részesiilhetnek a val-
lalati teljesitmény fiiggvényében, a
munkaltatd normativ utasitdsdban
rogzitett feltételek szerint.

Fontos elem a SZEP-kartya jut-
tatas is. Az alairt megegyezés sze-
rint a munkavallalok 2026-ban net-

té 200 000 forint alanyi jogu
SZEP-kartya tamogatés-

ra jogosultak. A pénz
egy Osszegben,
legkésébb  2026.
marcius  31-¢ig
megérkezik azok
alszamléjara,
akik  jogosul-
tak a juttatasra.
Emellett,ameny-
nyiben a vallalat

az év végén tel-
jesiti a meghata-
rozott  gazdasagi

eredményeket, tovabbi nettd 200 000
forintot utal, szintén SZEP-kartyara.

A megallapodasban szerepel to-
vabba a munkaltatoi onkéntes egész-
ségpénztari tagdij-kiegészités emelé-
se is, amely 2026. januar 1-jét6l havi
brutté 10 526 forintra névekszik, ez-
zel is er6sitve a munkavallalok hosz-
szl tdva anyagi biztonsagat.

VSZ: Kiszamithato jo-
vedelemnovekedést!

A Vasutasok Szakszervezete a tar-
gyalasok soran kovetkezetesen azt
képviselte, hogy a bérintézkedések
ne csak egyszeri juttatasokat, hanem
kiszamithat6 jovedelemnovekedést
jelentsenek. A megkotott megalla-
podas ezt az elvet tiikrozi, mikozben
lehetdséget ad arra is, hogy a gazda-
sagi helyzet jelentds valtozasa esetén
a felek ujratargyaljak a feltételeket.

A megallapodas 2026. december
31-ig hatalyos, és alairasaval a Vas-
utasok Szakszervezete tovabbra is
megerdsitette elkotelezettségét amel-
lett, hogy a munkavallalok érdekei
érdemben érvényesiiljenek a bér- és
juttatasi kérdésekben.

5’ az aldirt megegyezés
szerint a munkavdllalok 2026-

ban netté 200 000 forint ala-
nyi jogu SZEP-kdrtya tdmoga-
tdsra jogosultak ... },
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Hercegh Maria

Szakmai Elit Noi Kivalosaga 2026 elismerést kapott
Hercegh Maria, a Magyar Szakszervezeti Szovetség
Notagozata vezetdje aki a Vasutasok Szakszervezete

Notagozatat is vezeti.

A magyarorszagi szakmai kivalo-
sagok vezetd foruma a Szakmai Elit
Klub, amely miivészeket, sportolokat,
lizletembereket, top managereket,
egeszseguigyi  szakembereket, irokat,
human eroforrassal foglalkozo veze-
toket is dijaz hosszu évek ota. Idén a
Szakmai Elit N6i Kivalosaga 2026
elismerést Hercegh Marianak, a Ma-
gyar Szakszervezeti Szovetség Notago-
zata vezetdjének is odaitélték. Az elis-
merest a szervezok minden dijazottnak
tinnepélyes keretek kozott, a mar ha-
gyomanyos elegans, népes dijatado
galan adtak at Szombathelyen, februdr
28-an.

Hercegh Maria évtizedek ota a
munkavallalokert, kiilonos tekintettel
a nokert dolgozik. Sziviigye az esély-
egyenloség, az egyenlé banasmod és
a munkavallalo nok jogai. A MASZSZ-
on kiviil a Vasutasok Szakszervezete-
nek régi tisztsegviseldjekent is képvise-
li a noket a vasuton beliil.

Gratulalunk az elismeréshez!
Németh Tamds
TK vezeto Szombathely

Miért éppen 6?

A szervezOk a dijatadd linnepségen
hosszan méltattdk a Kkitlintetettek
munkajat, igy Hercegh Mariaét is:
,,hosszu évek oOta elkotelezett és ko-
vetkezetes képviseldje a munkaval-
laléi jogoknak, kiilonos tekintettel a
nék munkahelyi esélyegyenlOségére
és tarsadalmi megbecsiilésére. Mun-
kéja kozéppontjaban a bérkiilonbsé-
gek csokkentése, a munka és a csaladi
élet 6sszehangolhatdsaga, valamint a
biztonsagos és méltanyos munkakd-
riilmények megteremtése all.

Vezetdként nemcsak szakmai tu-
dasaval és tapasztalataval jarul hozza
a szakszervezeti mozgalom eredmé-
nyességéhez, hanem elhivatottsaga-
val és kitartasaval is. Tevékenysége
talmutat a szervezeti kereteken: tar-
sadalmi parbeszédet kezdeményez,
kozosségeket épit, és hangot ad
azoknak, akiknek a hangja gyak-
ran halkabb a kozéletben.
Tobbszor  nyilatkozik
a médidban és szak-
mai rendezvényeken
néi foglalkoztatési
és szakszervezeti
iigyekben.

Szamos konfe-
rencian, rendezvé-
nyen moderatorként
és eléadoként is koz-
remiikddik.  Elkéotele-
zett a munkavallalé nék
jogainak képviselete, védelme
irant. Munkajat azon meggy6z6dése
mentén végzi, hogy nék és férfiak
egyenloek.

. PALYAZNI
ES JELENTKEZNI
SEM LEHET

Szakmai Elit dijra a jel6lés kizardlag
szakmai szempontok alapjan torté-
nik, arra sem palyazni, sem jelent-
kezni nem lehet.

A dijra torténo jeldlésben kiemelt
szerepet kapnak a korabbi dijazot-
tak, akik a szakmai kivalosag hiteles
képvisel6iként ajanlhatnak uj jelol-
teket. Ez a folytonossag biztositja,
hogy a Szakmai Elit Dij k6zossége
évrol évre épiiljon, és az elismerés
értékalapu tradiciova valjon.

A dijazottak kivalasztasa tobb-
lépcsos, atlathato és fiiggetlen fo-
lyamat soran torténik.

Emléklap

SZAKMAI ELIT NOI KIVALOSAG DI 2026 [
kategdria; tisztségviseld
Hercegh Mdria
Magyar Szakszervezeti Szivelség
Mitagozat vezetije

kivaldsaga:

'¢-' . o ; :I

)

Emlep lap

Hercegh Maria hosszi évek ota
meghatarozo és elismert szerepléje a
hazai szakszervezeti mozgalomnak.
Kovetkezetes, szakmailag megalapo-
zott munkajaval jelentésen hozzéjarul
a munkavallaldi jogok érvényesitésé-
hez, kiilonos tekintettel a nék munka-
helyi esélyegyenldségére. Tevékeny-
sége kozéppontjaban a nemek kozotti
bérkiilonbségek csokkentése, a mun-
ka és a csaladi élet 6sszehangolasanak
eldsegitése, valamint a biztonsagos és
méltanyos munkakoriilmények meg-
teremtése all...”

} ... hosszu évek ota elkotelezett
és kovetkezetes képvisel6je a
munkavadllaléi jogoknak, kiilonos

tekintettel a n6k munkahelyi esély-

egyenldéségére és tdrsadalmi meg-

becsiilésére ... }’
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Amikor a vonat mé

/4

,Oraogi szekér” volt

Hanyszor forgatjuk a szemiinket manapsag a tartozkodoban, amikor 6t percet ké-
sik a z6nazo, esetleg az utas az arcunkba tolja a telefonjat, mert ,, de hat a neten az
volt kiirva”? Kész kabaré néha a miiszak, igaz? De a multkor eszembe jutott: vajon
mit sz6ltak volna a mi kis modern problémainkhoz a legelsé kollégak az 1840-es
években? Akkoriban a vonat nemcsak egy kozlekedési eszkoz volt, hanem egy tiizet
okado, felfoghatatlan fémszornyeteg, az utazas meg egy komplett tulélotuara.

ondoltam, megosztom veletek,

miket talaltam a hazai vasut

héskorarél — garantdlom, hogy

utdna a legkellemetlenebb utas
is sétagaloppnak fog tiinni!

Anagy ,sebesség-pdnik”:
Vigydzz, elolvad az agyad!

Képzeljétek el 1846 nyarat, amikor el-
indult az elsé g6zos Pest és Vac kozott.
Az emberek 6szintén rettegtek. De nem
a késéstol vagy a jegyartol, hanem a se-
bességtdl! A korabeli orvosok egy része
szentiil meg volt gyézddve arrdl, hogy
az emberi szervezet egyszerlien nem bir-
ja ki azt a brutalis, 30-40 km/6ras ,,dé-
moni” szaguldast.

Halal komoly cikkek jelentek meg
arrol, hogy ilyen irdatlan temponal az
utasok nem fognak leveg6t kapni, a tii-
do Osszeesik, az agy pedig a razkodas-
tol sz6 szerint péppé valik. Sot, néhany
okostojas szakértd azt javasolta, hogy

... kiviilrél, a mozgé vonat
oldaldn futé deszkdn, a sza-
bad levegén Iégva kellett
egyik fiilkébol a mdsikba ka-

paszkodniuk ...

a palya mellé épitsenek magas deszka-
palankokat. Miért? Hogy a gyanutlanul
legelész6 tehenek a szaguldd vonat lat-
vanyatol ne kapjanak tejelapadast, vagy
ne Oriiljenek meg a sokktol. Képzeljétek
el, ha ma valaki emiatt tenne panaszt az
iigyfélszolgalaton!

Mozgo kasztrendszer
malacokkal fiiszerezve

Ma mi a kiilonbség az els6 és a masod-
osztaly kozott? Hogy van-e konnektor
meg olvasolampa. Akkoriban viszont
a vonatjegy kékemény statuszszimbo-
lum volt. Az els6 osztalyon vastag bar-
sonyiilések, selyemfiiggdnydk és siri
csend varta a cilinderes urakat és a ha-
bos-babos szoknyas holgyeket.

Ehhez képest a harmadosztaly (és so-
kaig volt negyedosztaly is!) gyakorlati-
lag egy nyitott, tetd nélkiili marhavagon
volt pér fapaddal. Ide a nép lazan felvit-
te magéval a piacra szant é16 allatokat.
Egyéltalan nem volt ritka, hogy sze-
gény akkori kolléganak egy kartyazo
asztaltarsasag, harom tyuk és egy visito
kismalac kozott kellett atverekednie
magat a jegyvizsgalathoz, mikdzben az
arcaba csapddott a mozdonybdl do6l6
pernye €s korom.

A kalauz mint mozgé
akrobata és erkolcsrendész

Es ha mar a kollégak: a korabeli jegy-
vizsgaloknak nem egy lefagyd vonal-
kodolvasoval kellett megkiizdeniik,
hanem az életiiket kockaztattak. Az els6
vagonokban ugyanis a fiilkék sokszor
teljesen elkiiloniiltek egymastél, nem
volt bels6 folyoso. Kiviilrdl, a mozgd
vonat oldalan futdé deszkan, a szabad
levegdn logva kellett egyik fiilkébdl a
masikba kapaszkodniuk. Kész extrém
sport sz€lben és fagyban!

Réadasul 6k voltak a renddrség, a
bird és az erkdlcscsész egy személy-
ben. Ha mondjuk egy triember a fiil-
kében tilzottan hosszan bamult egy
egyediil utazé holgyet, a jegyvizsgald
azonnal kozbelépett, az akkori etikett
ugyanis szigoruan tiltotta az illetlen
,Szemezést”.

Szoval legkozelebb, amikor felszall-
tok egy kliméas IC-re, és a legnagyobb
baj az, hogy nem megy a kavégép az
Utasellatoban, gondoljatok erre: 170
éve lehet, hogy épp az agyatok elolva-
dasatol rettegtetek volna, mikdzben egy
€106 kecskén esik at a kalauz a szomszéd
fiillkében! Kitartast a miiszakhoz!



Az egészség az egyik legfontosabb érték, megorzése
mégis gyakran hattérbe szorul a mindennapokban.
Az egészségiigyi szliroprogram lehetéséget ad arra,
hogy a munkavallalok gyorsan, varakozasi ido nélkiil
kapjanak atfogo képet egészségi allapotukrol.

MAV-csoport altal finansziro-
zott program egyetlen nap alatt
zajlik, orszagosan hat helyszi-
nen érhetd el és 6t alapvizsga-
latot (labor vizsgalat, fogaszati sziirés,
belgyogyaszati szakvizsgalat EKG-val
és hallas vizsgalattal kiegésziilve, illet-
ve mozgasszervi — esetiinkben reuma-
tologiai — szakvizsgalat), valamint egy
hérom lehetdség — ndgyodgyaszati vagy
urologiai szakvizsgalat, illetve szemé-
szeti sziirés — koziil kotelezéen valasz-
tando vizsgalatot tartalmaz. A részvétel
koltségeit a munkaltato teljes mértékben
atvallalja, valamint biztositja a 8 oras
munkaidé-kedvezményt.

A megel6zés ma
a legjobb dontés,
a holnap egészségéért

Az egészségiigyi sziirdprogram révén a
munkavallalok atfogo képet kapnak ak-
tudlis egészségi allapotukrol és idoben
felismerhetdek az esetleges kockazatok,
ezért mindenképpen ajanlott a részvétel
—hangsulyozza Dr. Kiss Tamas, a Vasut-
egészségligyi Nonprofit K6zhaszni Kft.
Debreceni Egészségiigyi Kozpontjanak
orvosigazgatdja.

A szlirés Debrecenben a Vasutegész-
ségligyi rendelében (ismert nevén:
MAYV rendel6) érhet el, ahol a teriile-
ten dolgozok foglalkozas-egészségiigyi
vizsgalatat is végezték munkaba alla-
sukkor.

Az egészségmegdrzeés a megeldzéssel
kezdddik és ez a program ehhez nyujt
valédi segitséget, hangsulyozta Gargya
Andrea, a VSZ debreceni alapszerveze-
tének titkara.

A program jelenleg heti 30 MAV
munkavallalo szlirését biztositja Deb-
recenben. A jelentkezést és visszaigazo-
last kdveten a meghatarozott iddpontra
érkezoket személyesen fogadja Sarnyai
Anita egészségiigyi menedzser.

Az egyik legnehezebben valasztott
vizsgalat az uroldgia, melynek hossza
évtizedek ota kivalo szakértoje Dr. Nagy
Attila urologus féorvos. Elmondta, hogy
akik sziirésre jelentkeztek, nem csalod-
tak, hiszen maga a vizsgalat tapintassal
torténik, fajdalommentes és rovid ideig
tart. Hangstlyozta, hogy az uroldgiai az
egyetlen olyan sziir6vizsgalat, amelyik
csak emberi kézzel, minden merev esz-
koz nélkiil torténik.

Sokan itt tudjdk meg,
hogy nem
egészségesek

A belgyogyaszati és mozgasszervi vizs-
galaton az deriilt ki, hogy még mindig
nagyon sokan nem tudnak arr6l, hogy
nem egészségesek — kezdte értékelését
Dr. Kalmar Zsuzsanna reumatologus
foorvos. Sokan példaul itt szembesiil-
nek azzal, hogy magas a vérmyomasuk.
A gyogyszeres kezelés mellett az élet-

modvaltas, sport és testsulykontroll sze-
repére hivta fel a figyelmet. A vémyo-
mashoz hasonléan nagyon fontos a IL
tipusu cukorbetegség kisziirése is, mert
az az éllapot tovabbi szovédményekhez
vezethet, sziv- és koszortiér, valamint
agyérkatasztrofa is bekovetkezhet, de be-
sziikiilt vesefunkceio is lehet a diabétesz
kovetkezménye. Mozgasszervi megbe-
tegedésrodl szolva hangsulyozta, autoim-
mun eredetli gyulladassal nem talalkoz-
tak. A kopasos mozgasszervi betegségek
esetében sulyos panaszokhoz vezethet
mind a fizikai, mint az irodai munka-
korokben a tartds, monoton, valamint a
szamitogép elotti munkavégzés, kény-
szertartas, megfeleld ergondmia hianya.

Papp Arpad Ferenc, a MAV PM Zit.
létesitményfeleldse azt emelte ki, hogy
az egyéni vardlistdk hossza miatt is
fontos, hogy minél elébb felismerjiik a
szervezetben az elvaltozasokat, betegsé-
geket. Hangsulyozta, hogy az intézmény
felkésziilten fogadja a sziirésen résztve-
voket, a kisér6 pedig nagy segitség a
szakrendel6k kozotti eligazodasban.

Debrecenben nemcsak sziirGvizsgalat
zajlik, hanem példaértékii Osszefogas:
az igazgatotol az egészségligyi mene-
dzseren, az orvosokon ¢€s asszisztense-
ken &t a titkdrndig mindenki ugyanazért
dolgozott — az emberekért.

e

7s)

Bodnar Jozsef
egészségligyi
tagozatvezetd
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EGY KULONLEGES

nyugdijas alapszervezet

z 1ilés megnyitdjaban Orosz

Istvan elndkhelyettes koszon-

totte a kiildotteket, és a jelen

1évo vendégeket: Toth Pétert,
a zahonyi Nyugdijas Klub elnokét, aki
egyben képviselte a régebben lekotott
programja miatt tdvol maradt Kosdi
Jozsefnét, Zahony Teriilet vezetdjét, dr.
Ragany Adriennt, Ajak varos polgar-
mesterét, valamint Zubaly Bertalant, az
RCH K6zponti Uzemi Tanacsénak elné-
két. Meghivot kapott az Orszagos Nyug-
dijas Szervezet is, de sajnos nem tudtak
eljonni a rendezvényre. A kdszontések
utan egy perc néma felallassal emlékez-
tek meg a megjelentek az elmult évben
elhunyt tagtarsaikrol.

Jonnek, mennek,
nincs lemorzsolodds

A tervezett felszolalok koziil els6ként
az alapszervezet elndke, Balogh Lészlé
tartotta meg az elmult évrdl szold be-
szamoldjat, amelyben megkdszonte a
tagsag aktivitasat és az Onkormanyzat
segitségét is. A sok tennivald és azok
megoldasa kitiint Frindik Istvanné gaz-
dasagi felelds pénziigyi beszamoljabol
is, aki az idei évre vonatkozd koltség-
vetés-tervezetet is eldterjesztette. Min-
denképp elismerést érdemel, hogy az
alapszervezetre tovabbra sem jellemz0 a
kilépés, a létszam esetleges csokkenését
ellenstilyozzék a belépések.
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A VSZ Orszagos Nyugdijas Szervezet ajaki alapszerve-
zete februar 28-an tartotta beszamolo kiildottgydilé-
sét. A rendezvényen Ragany Adrienn, Ajak polgarmes-
tere kiilon megkoszonte a vasutas nyugdijasok aktiv
részvételét a varos életében, kiilon kiemelve a vasutal-
lomas kornyékének rendben tartasat.

A kovetkezokben a jelolést elokészito
bizottsdg megvalasztasa kovetkezett, hi-
szen 2026 Oszén, november 30-ig tiszt-
ujitas lesz a szervezetben. Orosz Istvan
elndkhelyettes javaslatat elfogadva a bi-
zottsag tagjai lettek: Torma Gyorgy, Ba-
logh Lészl6 és Szanics Bélané.

A hozzaszolasok kozott Zsiros Imre be-
sz€It az idén Dinnyésre, illetve az dnkor-
manyzattal kdzdsen augusztusra tervezett
kirandulasukrol szol6 elképzelésekrol.

Dr. Ragény Adrienn, Ajak polgarmes-
tere kért szot, idvozolte a kiildottgytilés
részvevoit, és kiilon megkdszonte a vas-
utas nyugdijasok aktiv részvételét a va-
ros ¢letében. Ezek koziil kiemelte a vas-
utallomas kornyékének rendben tartasat,
amihez a jovoben is segitséget ad az on-
korményzat. A tovabbiakban tajékozta-
tot adott a varos tervezett fejlesztéseirdl,
¢s jO egészséget kivanva meghivta hall-
gatdsagat a varos idei rendezvényeire.

Szervezetten,
tartalmasan

Zahony Terdilet nevében Toth Péter ko-
szontotte a beszamolo kiildottgytilést, és
atadta Kosdi Jozsefné iidvozletét a szer-
vezetnek. Kifejezte 6romét és elisme-
rését, hogy ilyen aktiv az alapszervezet
és jol miikodik a bizalmi haldzat. Ami-
ért kiilon gratulalt, mert ,,az orszagban
nincs mas, ahol ilyen szervezett, és tar-
talmas munkat végeznek”. Majd java-

// ... mindenképp elismerést érdemel,

hogy az alapszervezetre tovabbra
sem jellemzé a kilépés, a létszdam

esetleges csokkenését ellensulyozzadk

a belépésekt...

solta, hogy az 6szi tisztujitas kiildottér-
tekezleten torténjen, €s a hatvanegy f0s
alapszervezet haromfos vezetdségét leg-
alabb ot fére noveljék. Végiil a jovohoz
mindenkinek jo egészséget és boldog
¢letet kivant.

Zubaly Bertalan, az RCH Uzemi Ta-
nacsanak elndke szintén elismerte az
alapszervezet munkajat, szolt a VSZ-
ben mar folyamatban 1&vo, strukturalis
véltozasokrol, melynek még korai a
végeredményeirdl beszélni. Ami biztos,
hogy Berekfiirdé marad Zahony Teri-
letnél, és biztositott a tovabbi mikodé-
se, hala tisztségviseldinknek. A zdhonyi
teljesitményekrol kifejtette, jot nemigen
tud mondani, nem jon aru a szélesen,
kevés munkaja van Zahony-Portnak és a
Tengelyatszerel6nek, a cargo létszama is
jelentdsen csokken — egy korszak alig-
hanem véget ért, de mi menjiink tovabb,
mert voltunk mar maskor is ilyen nehéz
helyzetben.

A kiildottgytilés lezarasa utan sok-sok
barati és kollegalis beszélgetés, vissza-
emlékezés, kOzben ebéd kovetkezett,
ami természetesen igazi ajaki toltott ka-
poszta volt.

Dolhai Jozsef



z eseményt Horvath Csaba,

a VSZ szervezetpolitikai

alelnoke nyitotta meg. Be-

szédében méltatta a vasutas
holgyek aldozatos munkajat és ko-
zOsségformald erejét, hangsulyozva,
hogy ez az este az 6 megbecsiilésiik-
16l sz6l.

UNNEPI KIBOVITETT ULES MISKOLCON

A nok dicsérete

Az iinnepség vidam, hangulatos beszélgetésekkel zarulit.
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hont, ahol a jo hangulat egészen hajnalig tartott.

A vacsora alatt szerzett gasztro-
nomiai élmények utan a vizudlis €l-
vezeteké volt a fészerep: a flamenco
tancosok tiizes és dinamikus pro-
dukcidja varazsolt spanyol hangula-
tot a terembe. Amint a parkett fel-
szabadult, a holgyeké és partnereiké
lett a f6szerep. A talpalavalorol Ve-

csernyés Robert gondoskodott, s a
valogatott slagereknek koszonheto-
en a mulatsag csak a hajnali 6rakban
ért véget.

A Vasutasok Szakszervezete sze-
gedi képviselete idén is bebizonyi-
totta, hogy a kozosség ereje a kdzos
¢lményekben rejlik.

ibdvitett {ilés keretében kdszontotte nd tagtarsait a
TBF SZB Miskolc marcius 6-an. Az iilés rovid hi-
vatalos programjat kdvetden mintegy 50, vendégként
megjelent kolléganét jo hangulati rendezvényen ko-
szontotték a vendéglatod férfiak. Az tinnepségre a vélla-
latcsoport szinte valamennyi tarsasagatol érkeztek hol-
gyek, akiket az ajandékok atadasa utani all6fogadason C;}kj}
hidegtalakkal, édességgel megrakott asztalok vartak. /
Unnepi kdszontdjében Bodnar Jozsef kedvesen mél-
tatta a holgyeket és szerepiiket a csaladban, a munkahe-
lyen, az életben.
Kiemelte egyebek kozott:

TI VAGYTOK AZOK, AKIK:

* stabil hatteret adnak a munkanknak,

> kreativitassal és empatiaval gazdagitjak
a mindennapokat,

* tiirelemmel és kitartassal viszik elore a kozos
iigyeinket,

* és gyakran egyszerre dllnak helyt munkahelyen,
csaladban és a kozdsségi életben.
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Nonapi bal.
Szegeden

Viragokkal, zenével és latvanyos miisorral koszontotte
holgy tagjait a Vasutasok Szakszervezete Szeged Te-
riileti Képviselete. A 2026. marcius 7-én megrendezett
nénapi balnak a patinas Varmegye Etterem adott ott-
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A VASUTASOK SZAKSZERVEVZET"I‘EQ’E
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2026-BAN-#1T 1 |
a kovetkezo udiilési lehetoségeket ajanja tagja
egyéniutazassal = | 4 4 L
GOROGORSZAG: NEIPORI .~ =, = "0

FILOXENIA APARTMAN

A szallas koltsége az adott lakrészre

értendd, melyet nagyobb létszammal |D6PONTOK: TERITESI DiJAK (euré):

nem lehet igénybe venni!
Fizetni a tulajdonosoknak,

. —-r._,;-‘

szoba/3f6 apartman/6f6 studié [ 4f6

a helyszinen kell euréban. 400 700 550
A fenti id6pontok az elsé ott téltendd 450 700 600
éjszakat ill. a visszaindulds napjat jelzik.
Gorogorszaggal Budapestrdl kozvetlen 450 800 650
vasuti 6sszekéttetés nincs. 500 850 700
A lejutas csak egyéni szervezésben
lehetséges (pl. gépkocsi, busz stb.) Sl 850 ree
A jelzett id6pontokon kiviil is van 500 850 700
tidiilési lehet6ség, de ezek el6zetes 500 850 700
egyeztetést igényelnek.
el el 500 850 700
A lakrészeket a hazautazas napjan - 80 2
9 6raig kell elhagynit > 5 5
450 800 600

Poggyasz- és balesetbiztositas
megkotését javasoljuk! 09.13 — 09.23 400 700 550

FAKULTATIV.KIRANDULPASI LEHETOSEGE

é koIostoro

Tovabbi felvilagositas
és elOzetes egyeztetés

a Vasutasok Szakszervezete

Szeged Tertileti Képviseletén

Mari Gabornal

6725 Szeged Indohaz tér 11.

Telefon : 62/ 426-698,
vasuti : 06/ 15-23 , 15-24 , 30/9321-287

Vasutasok Szakszervezete Szeged
Terileti Képviselete
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A VASUTAS ONKENTES TAMOGATASI ALAP EGYESULET

tagjai és szimpatizansai 1997 6ta rendszeresen tamogatjak
egyesiiletiinket 1 %-os szja-felajanlasaikkal.

Ezidaig 182,12 millio Ft bevételiink keletkezett a felajanlasokbdl,
amelyet teljes egészében tagjaink segélyezésére forditottunk.
A személyi jovedelemaddbdl szarmazé szja 1 %-os bevételeinket
tovabbra is tagjaink tamogatasara kivanjuk forditani.
Kérjiik, hogy segélyezési forrasaink bovitéséhez
jaruljon hozza adodja 1 %-aval!

Adoszamunk: 19653613-2-42

Egyesiiletiink miikodésével kapcsolatos részletes tajékoztatas honlapunkon
(www.vasutasota.hu) elérheto.
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